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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA — DFD

ORGAO Prefeitura Municipal de Jaboticatubas
SETOR REQUISITANTE | Comiss&o Organizadora do Concurso Publico — Nomeac&o pela Portaria n°.
125/2025

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO: A iniciativa é justificada pela necessidade
concreta de recomposig&o do quadro de servidores, frente & vacancia de diversos cargos ao longo da Ultima
decada e a crescente demanda por servigos publicos qualificados e continuos.

O dultimo concurso publico homologado no Municipio ocorreu em 2012. Desde entdo, houve vacancia de
cargos por aposentadorias, exoneracdes e desligamentos, bem como a criagdo de novos cargos em
decorréncia da evolugéo da estrutura organizacional da Administragéo. Esse cenario agravou a defasagem
no quadro funcional, comprometendo a eficiéncia e a legalidade da prestacdo dos servicos publicos
essenciais. Com a entrada em vigor, em 24 de junho de 2025, do novo Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos Geral dos Servidores do Poder Executivo Municipal e do Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Profissionais da Educag&o, foi promovida uma ampla reestruturagéo organizacional, com a
extingéo de cargos obsoletos, criagdo de novas fungdes e redefinicdo dos quantitativos de vagas. Essa
reestruturacao exige, como medida consequente, a realizagdo de concurso publico que viabilize o0 provimento
legal e eficiente desses cargos recém-modelados.

Conforme dados da folha de pagamento do més de julho de 2025, o Municipio conta com 242 servidores
contratados temporariamente para suprir necessidades permanentes, o que demonstra um alto grau de
dependéncia de vinculos precarios. A substituicdo progressiva desses contratos por servidores efetivos é
medida necessaria, tanto sob o aspecto da legalidade quanto da economicidade, além de proporcionar maior
estabilidade e qualificagéo ao servigo publico.

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em seu art. 37, incisos | e |l, estabelece
expressamente que o acesso aos cargos publicos deve ocorrer mediante aprovagdo em concurso publico,
reforcando o principio da isonomia e a necessidade de adog&o de critérios objetivos para a selegdo de

servidores.

A obrigatoriedade do concurso publico também esté prevista na Lei Municipal n°. 2.874/2023, art. 20, bem
como na Lei Municipal n°. 3.015/2025, que regula o novo Plano de Cargos e Carreiras da Administracao,
dispondo que o ingresso em cargo efetivo se dara exclusivamente mediante concurso publico de provas ou

de provas e titulos.

Soma-se a isso a determinagdo judicial proferida nos autos da Agdo Civil Publica n°. 5000982-
81.2024.8.13.0346, que fixou o prazo até 1° de setembro de 2025 para que o Municipio realize o concurso
publico, como medida de cumprimento de obrigagéo legal. Tal deciséo impde a Administracéo o dever de
planejamento e adogéo das providéncias necessarias com a devida antecedéncia.

A Administragdo Municipal nao dispde de estrutura técnica, corpo funcional qualificado, nem recursos
operacionais suficientes para executar internamente todas as etapas de um concurso publico de médio a
grande porte. A realizagdo de certames dessa natureza exige expertise técnica especifica, dominio das
legislages correlatas, capacidade logistica, sistemas informatizados seguros, além da garantia de lisura,
transparéncia e isonomia em todas as fases do processo.

Dessa forma, justifica-se plenamente a contratagéo de empresa especializada, com comprovada capacidade
técnico-operacional e reputagéo ética, para conduzir todas as etapas do certame, desde o planejamento até

a homologacéo dos resultados.

A medida visa assegurar a legalidade do ingresso no servigo pulblico municipal, bem como promover o
fortalecimento institucional da Administragéo, por meio da recomposicdo do quadro de servidores efetivos de
forma legitima, transparente e eficiente.

Por fim, destaca-se que a contratagéo pretendida esta alinhada aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, além de garantir acesso democratico e isonémico aos
cargos publicos, promovendo a continuidade dos servigos prestados a populagéo e a modernizagéo da gest&o
municipal.
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GRAU DE PRIORIDADE DA CONTRATAGAO

( )Baixa ( ) Média (X)) Alta

Tendo em vista a existéncia determinacao judicial proferida nos autos da Acédo Civil Publica n°. 5000982-
81.2024.8.13.0346, que fixou o prazo até 1° de setembro de 2025 para que o Municipio realize o concurso
publico, como medida de cumprimento de obrigacéo legal.

DEFINICAO DA NECESSIDADE DE ELABORACAO OU NAO DE ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

( ) Com base na baixa complexidade do objeto e/ou por j& se ter definido a melhor solugéo disponivel no
mercado para atender a necessidade da Administragdo, o Estudo preliminar sera dispensado para esta
contrataco, bastando a elaboragdo de TR ou PB. (EM CASO DE LICITACAO)

( ) Com base na baixa complexidade do objeto, o estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de
referéncia, projeto basico ou projeto executivo serdo dispensados para esta contratagao, nos termos do artigo
72, inciso |, da Lei Federal n°. 14.133/2021, e artigo 1°, paragrafo 3°, do Decreto N°. 4.262, de 08 de margo
de 2023 (EM CASO DE DISPENSA)

(X) Devido & alta complexidade do objeto, as diversas solugdes disponiveis no mercado e & auséncia de
definicdo da melhor modelagem para atender a necessidade da Administracéo, sera necessaria a elaboragéo
do Estudo Técnico Preliminar.

( ) Devido a existéncia de Estudo Técnico Preliminar e a licitagéo ter atendido ao interesse da Administragao,
sera utilizado o ETP do Processo Licitatorio n° /

DEFINICAO DA NECESSIDADE DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

( ) Com base na baixa complexidade do objeto, o gerenciamento de riscos da contratagao sera dispensado.

(X) Devido a alta complexidade do objeto e/ou os riscos que poder&o advir para o atendimento da demanda
da Administracdo, sera elaborado o gerenciamento de riscos.

SINTESE DO OBJETO

O presente Documento de Formulagéo de Demanda tem por objeto a contratagéo de Prestagéo de servigos
técnicos especializados de consultoria, planejamento, organizagéo, operacionalizagdo e execugao de
concurso publico destinado ao provimento de cargos efetivos de niveis fundamental, medio, técnico e superior,
bem como & formagao de cadastro de reserva, para atender a Prefeitura Municipal de Jaboticatubas/MG

DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO A SER CONTRATADO

ITEM | QUANT. UNIDADE DETALHAMENTO PRECO ESTIMADO
MEDIDA UNIT. R$ TOTAL R$
01 01 Servico | Prestagdo de servicos técnicos | R$176.550,00 R$176.550,00
especializados de consultoria,
planejamento, organizagao,

operacionalizagédo e execucéo de
concurso publico, de acordo com o
Termo de Referéncia, destinado
ao provimento de 175 cargos
efetivos de niveis fundamental,
médio, técnico e superior, bem
como a formagéo de cadastro de
reserva, para atender as
necessidades da Prefeitura
Municipal de Jaboticatubas/MG,
para até 2833 inscrigdes. Preco

fixo.
02 700 Servico | Adicional por candidato inscrito R$49,60 34.720,00
(estimado) excedente a 2.833 inscrigdes.

Precgo variavel.

PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER INICIADA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS/FORNECIMENTO: g

Em até 05 (cinco) dias, contados do recebimento da ordem de servigos emitida pelo Setor de Compras. A\(\

{jg?’u
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PRESTACAO DE SERVICOS
(X) | N3o continuado | ( ) | Continuado
REGIME DE EXECUGCAO
() Empreitada por prego unitario ( ) | Contratagéo por tarefa
(X) Empreitada por preco global () | Contratagao integrada
() Empreitada integral () | Contratagdo semi-integrada
() Fornecimento e prestagédo de servigo ()
associado
EXIGENCIA DE AMOSTRAS OU PROTOTIPO
( X) Nao.

() Sim. Critérios objetivos de aVvaliaGa0:..............cueeiiii i et

HABILITAGAO ESPECIFICA

() Nao.
(X ) Sim.

Apresentar documentag@o que comprove a qualificagdo técnica e operacional, sendo os seguintes
documentos:

a) Atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel
timbrado, datado e assinado, com identificagdo completa do signatario (nome e cargo), comprovando que a
empresa executou ou executa, de forma satisfatéria, servicos compativeis com o objeto desta contratagao.

b) Comprovagao de especializagdo no ramo como Contrato Social, Estatuto ou documento equivalente, com
objeto social explicito referente a prestagéo de servigos de organizagdo e execugéo de concursos publicos.

¢) Equipe tecnica qualificada, com a relagéo nominal dos profissionais envolvidos, acompanhada de cépias
dos diplomas, certificados de especializagdo e registros nos respectivos conselhos de classe, quando
aplicavel, comprovando experiéncia e formagao técnica compativel com as atividades do certame.

d) Capacidade operacional da empresa, apresentando relatérios, declaragées ou registros que demonstrem
a existéncia de infraestrutura fisica, tecnolégica e logistica adequada para a execugéo de concursos publicos,
tais como: sistemas informatizados proprios, ambientes seguros de impress&o, logistica de distribuicéo,
atendimento eletrénico, suporte ao candidato, controle de dados e seguranga da informac&o.

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DA CONTRATADA

() Nao.
(X) Sim.

a. FEfetuar a prestacdo de todos os servigos previstos no Termo de Referéncia, de forma integral,
rigorosamente em conformidade com as especificagdes técnicas exigidas, observando fielmente os
prazos estabelecidos no cronograma aprovado pela Comissdo Organizadora.

b. Cumprir integralmente todas as obrigagdes assumidas contratualmente, zelando para que os servicos
sejam executados com precisdo, eficiéncia, seguranca e regularidade, em estrita observancia as
condi¢des pactuadas.

c. Garantir a qualidade da prestagdo dos servigos em todas as fases do concurso publico, respeitando
a legislacéo vigente, os principios da administragdo publica e as orientacdes da Comiss&o
Organizadora do certame.

d. Assegurar que os profissionais designados para atuarem nas atividades presenciais no Municipio
estejam devidamente uniformizados e identificados, por meio de cracha ou outro meio visivel, durante
a execugao dos servicos.

e. Responsabilizar-se integralmente pela logistica de transporte de todos os materiais e equipamentos
necessarios para a realizagdo das provas, bem como por sua entrega nos locais previamente
definidos, sem qualquer énus para a Prefeitura Municipal de Jaboticatubas/MG.

f. Promover a guarda, vigilancia, manutencdo e seguranga de todos os materiais, equipamentos e
documentos utilizados ou gerados na execugdo do objeto contratado, enquanto estiverem sob sua
responsabilidade.

g. Cumprir rigorosamente todos os prazos e procedimentos estabelecidos pela Comiss&o Organizadora,
sujeitando-se a fiscalizagcdo da contratante e prestando todos os esclarecimentos que forem
requeridos, além de atender, com prontiddo, eventuais reclamagdes procedentes.

h. Submeter previamente ao contratante, por escrito, quaisquer alteragdes nos métodos de execucéo

dos servicos que se afastem das diretrizes descritas neste Termo de Referéncia, para analise e |

A prefeitura@jaboticatubas.mg.gov. br jaboticatubasoficial
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aprovagéo.

Executar os servicos conforme os parametros e rotinas técnicas estabelecidas, utilizando materiais,
recursos, ferramentas e tecnologia compativeis com as exigéncias técnicas, legais e contratuais,
sempre respeitando as normas vigentes e as boas praticas do setor.

Disponibilizar profissionais em quantidade suficiente e com qualificag&o técnica compativel com as
atividades a serem desempenhadas, responsabilizando-se por fornecer todos os materiais,
equipamentos, ferramentas, uniformes, crachas, transporte, alimentag&o e equipamentos de protegéo
individual (EPIs) necessarios para a adequada execugdo dos servigos.

Reparar, corrigir, remover ou substituir, total ou parcialmente, as suas expensas, quaisquer falhas,
vicios ou defeitos decorrentes da ma prestagdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades
administrativas aplicaveis.

Manter absoluto sigilo e assegurar a confidencialidade das informagées relativas ao concurso, sendo
vedada a divulgagdo, por qualquer meio, de dados, documentos ou informagbes que possam
comprometer a lisura, a transparéncia ou o resultado do certame.

Assumir integral responsabilidade por todas as despesas e encargos decorrentes da execugao do
contrato, incluindo encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, transporte, alimentagéo,
hospedagem, impostos e demais custos diretos ou indiretos.

Responder civil e administrativamente por todos os danos ou prejuizos causados a contratante ou a
terceiros, em decorréncia da execucao inadequada, negligente ou culposa dos servigos objeto deste
contrato.

Assumir total responsabilidade por qualquer falha, irregularidade ou conduta que possa ensejar a
anulacgao, judicial ou administrativa, do concurso publico, arcando com todos os énus e prejuizos
decorrentes, desde que comprovada a responsabilidade da contratada.

Disponibilizar apoio técnico e juridico especializado a Comisséo Organizadora durante todas as fases
do concurso publico, fornecendo esclarecimentos e suporte normativo sempre que solicitado.
Manter, durante a vigéncia contratual, e-mail institucional oficial, ativo e atualizado, para fins de
comunicagéo formal com a Comissdo Organizadora e demais setores da Prefeitura Municipal de
Jaboticatubas/MG.

Cumprir rigorosamente a legislagéo trabalhista, especialmente no que se refere a proibicdo do
trabalho de menores de idade, ndo sendo permitido, sob nenhuma hipétese, o trabalho de menores
de 16 anos (exceto na condigdo de aprendiz a partir de 14 anos), nem de menores de 18 anos em
atividades noturnas, insalubres ou perigosas.

Apresentar, sempre que solicitado, as notas fiscais, relatérios e demais documentos comprobatorios
da execucao dos servigos realizados, conforme ordens de servico e determinagbes da Comiss&o
Organizadora.

Cumprir, de forma rigorosa, todas as normas legais e regulamentares aplicaveis a contratagao,
inclusive aquelas emitidas por érgdos de controle externo, como o Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais — TCE/MG, durante todas as fases da execugéo do contrato.

Garantir o tratamento adequado dos dados pessoais e sensiveis envolvidos na execug¢éo do concurso
publico, conforme previsto na Lei Federal n°. 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
(LGPD), assegurando confidencialidade, integridade, disponibilidade e rastreabilidade das
informacdes.

Comprovar a manutengéo de todas as condigdes de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e técnica
exigidas para a contratagéo, até o encerramento da execugéo contratual.

Apresentar, obrigatoriamente, a cada 180 (cento e oitenta) dias, a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), conforme disposto na Lei n°. 12.440/2011.

Manter, durante toda a vigéncia contratual, a regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigco (FGTS), o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), bem como junto as Fazendas Publicas
Federal, Estadual e Municipal, além de preservar as condi¢des de qualificacdo exigidas na licitagéo.

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DO CONTRATANTE

() N&o.
(X) Sim.

a.

b.

C.

Emitir e encaminhar, formalmente, a contratada a Ordem de Servigo autorizando o inicio da execugéo
dos servigos previstos no objeto contratual, conforme cronograma previamente acordado.

Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela contratada, conforme estabelecido
neste Termo de Referéncia, no contrato e nos demais instrumentos que regem a contratagao.
Assegurar & contratada, por meio da devida identificagéo dos seus prepostos, o livre acesso aos locais
previamente definidos para a prestagdo dos servigos, respeitadas as normas de seguranga e de
funcionamento das dependéncias publicas envolvidas. TN

)
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d. Disponibilizar a contratada, tempestivamente, todas as informacées, documentos e dados
necessarios a correta e completa execugéo do objeto, tais como: legislacéo vigente, cargos a serem
providos, numero de vagas, categorias e areas de atuag&o, atribuicbes, requisitos de ingresso,
jornada, remuneragao, estrutura organizacional e demais informagdes pertinentes ao certame.

e. Estabelecer, em conjunto com a contratada, as datas e prazos relativos as etapas do concurso
publico, validando e fazendo cumprir o cronograma de execugéo aprovado pela Comissédo
Organizadora.

f.  Acompanhar e fiscalizar, por intermédio de Comiss&o Organizadora designada formalmente, a correta
execugdo dos servigos contratados, garantindo o cumprimento das obrigagdes pactuadas e
assegurando o interesse publico.

g. Notificar a contratada, por escrito e de forma fundamentada, sobre quaisquer vicios, falhas, defeitos
ou irregularidades detectadas na execugéo dos servigos, determinando sua imediata corregéo,
substituicdo ou adequagao, as expensas da contratada.

h. Receber formalmente os servigos prestados, observando os prazos, as condicdes técnicas e os
parametros de qualidade estabelecidos neste Termo de Referéncia e no contrato.

i. Submeter a Comissdo Organizadora, para analise e aprovagdo, o Edital e todos os demais atos
relacionados ao processo, responsabilizando-se pela publicagdo, homologacdo dos atos
administrativos e transparéncia do certame, nos termos da legislagdo vigente.

j. Promover a ampla divulgagéo dos atos do concurso publico, garantindo a publicidade dos periodos
de inscrigcéo, locais e horarios de aplicagdo de provas, resultados parciais e finais, convocacdes e
demais informagdes relevantes ao certame.

k. Providenciar, em tempo habil e em articulagdo com a contratada, os espagos fisicos adequados para
a realizagao das provas, preferencialmente em unidades escolares da rede puablica municipal,
estadual ou instituicdes particulares que disponibilizem suas instalagées para uso nos finais de
semana. '

I Efetuar o pagamento a contratada, conforme o cronograma de execugéo contratual, no prazo de até
07 (sete) dias uteis ap6s o recebimento e a devida liquidagéo da nota fiscal/fatura apresentada e
atestada pelo setor requisitante.

m. O pagamento & empresa contratada sera realizado em trés (3) parcelas sucessivas, vinculadas a
execugao de etapas especificas do concurso publico, conforme segue:

i. |—Primeira Parcela: correspondente a 30% (trinta por cento) do valor total contratado,
sera paga apds o encerramento do periodo de inscricbes, mediante a devida
comprovagao dessa etapa pela Contratada e a validagdo da Comisséao Organizadora;

ii. Il — Segunda Parcela: correspondente a 30% (trinta por cento) do valor total
contratado, sera paga apés a realizagdo das provas objetivas, mediante comprovagéo
da aplicagdo regular das avaliacbes e apresentacdo de relatério técnico da
Contratada, devidamente atestado pela Comiss&o Organizadora;

jii. Il — Terceira Parcela: correspondente a 40% (quarenta por cento) do valor total
contratado, sera paga apds a homologacéo do resultado final do certame, conforme
publicagéo oficial do ato homologatério.

n. Aplicar a contratada as penalidades previstas na Lei n°. 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos) e nas clausulas contratuais, em caso de descumprimento das obrigacées
pactuadas.

o. Comunicar, de imediato, ao gestor do contrato sobre qualquer infragdo ou descumprimento contratual
por parte da contratada, a fim de viabilizar a adogdo das medidas corretivas ou sancionatérias
cabiveis.

p. Manifestar-se, de forma expressa e fundamentada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sobre todas
as solicitagbes, requerimentos e reclamagdes apresentadas pela contratada, excetuando-se aquelas
que sejam manifestamente impertinentes, meramente protelatérias ou sem relagédo com a boa
execucdo do contrato.

g. Ressalvar que n&o respondera, sob nenhuma hipétese, por compromissos assumidos pela contratada
com terceiros, ainda que relacionados a execugéo do contrato, tampouco por danos causados a
terceiros em decorréncia de atos praticados pela contratada, seus empregados, prepostos ou
quaisquer pessoas sob sua responsabilidade.

r. Exigir, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos que comprovem a regularidade fiscal,
previdenciaria, trabalhista e comercial da contratada, bem como a manutengéo das condigdes de
habilitag&o e qualificagao técnica exigidas na fase de selegao.

s. Assegurar a disponibilidade de recursos orgamentarios e financeiros necessarios ao cumprimento das
obrigagbes decorrentes do contrato, garantindo a viabilidade econémica da contratacdo e a

pontualidade nos pagamentos devidos. A
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t. Acompanhar a instituicdo/empresa contratada, através da Comissao Organizadora, certificando o
cumprimento das etapas constantes no check list abaixo:
N[ EtapalAtividade || Responsavel | Situagdo|| Observagdes |
]Kpresentagéo do cronograma completo de execugéo H Contratada ” O H |
‘Elaboragéo da minuta do edital e seus anexos Jmontratada ”7 O H I
]Aprovagéo formal do edital pela Comiss&o Organizadora H700misséo Hi O || J
|Criag:éo e disponibilizagao de site exclusivo do certame H Contratada H O || I
IDivngagéo do edital e abertura das inscrigbes J Contratada ” O H |
@|Reoebimento e processamento das inscricées H Contratada H O H J
7 Publlpagéo da re!agao~prellm|nar dos inscritos e Contratada 0
deferimento das isengbes
Dlvul_gagao dos locais de prova e orientagdes aos Contratada O
candidatos
@@aboraqéo, revisdo e impressao dos cadernos de prova || Contratada H O H l
’LTng'stica de seguranca: malotes, transporte e sigilo || Contratada H O H \
|Ap|icac_;éo das provas objetivas ” Contratada ’F O H |
|Corre9éo das provas objetivas (leitura optica) |rContratada Jr O H |
‘Publicagéo dos gabaritos preliminares e oficiais || Contratada H O J[ |
15 Recc_abjmen_to, analise e resposta aos recursos Coniratads O
administrativos
‘Realizagéo da prova de titulos (quando aplicavel) H Contratada ’F O H |
’Célculo da pontuagéo final e classificagéo geral H Contratada H O Jr |
FDivulgagéo do resultado final do concurso publico || Contratada H O H |
momologagéo do resultado final pela Comiss&o || Comisséo H ad || |
21 Entr.eg’a.de relatério final completo (digital e fisico) ao Contratada -
|~ ||[Municipio
59 Transferg‘enua dos dados e documentos para o arquivo Eoniratada =
|_"||da Prefeitura
23 Atendimento ao publico e suporte técnico durante todas Fontratads 0
| ||as fases
[ |Encerramento formal do contrato e emissao de termo de —_—
i recebimento definitivo Camissao O
LOCAL DE ENTREGA/EXECUGAO E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO
Cabera a Contratada o atendimento de toda a prestacéo de servicos descrita no Termo de Referéncia, de-
vendo cumprir o seguinte cronograma de execugao, devidamente acompanhado pela Comisséo Organizadora
do Concurso, respectivamente:
Item Discriminagao das etapas Data limite / periodo para conclusdo das etapas
1. Elaboragao do edital No maximo 10 (dez) dias apés a assinatura do con-
trato
2, Correcéo e reenvio do Edital 8 Comisséo | No maximo 02 (dois) dias
para publicacdo
3. Prazo para impugnacéo do Edital 03 (trés) dias Uteis a partir da publicagdo
4. Abertura das inscricdes A partir da publicagédo do edital no érgao oficial do
municipio
i Q
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Prazo para requerimento da isengéo da
taxa de inscricdo e dos pedidos de condi-
céo especial de prova (inclusive condigdo
de lactante)

15 (quinze) dias a partir da publicagéo do edital no
orgao oficial do Municipio

Divulgagéo da analise e julgamento dos
pedidos de isen¢éo da taxa de inscricéo

No 17° (décimo quinto) dia do periodo de inscrigdo

Recurso dos pedidos de isengao indeferi-
dos

03 (trés) dias uteis, contados da divulgagdo da rela-
céo de pedidos de isencdo deferidos ou indeferidos

Divulgacdo definitiva dos pedidos de
isencéo

No dia seguinte ao prazo final para interposicao de
recurso

Prazo das inscrigbes no concurso pu-
blico; prazo para inscrigdo de candidatos
que se declararem pessoas com deficién-
cia

30 (trinta) dias, contados a partir da data fim do
prazo de pedido de impugnacgao do edital no érgao
oficial do Municipio. No mesmo prazo devera o can-
didato inscrito que se declarar como pessoa com de-
ficiéncia, encaminhar laudo médico

10.

Divulgacdo da relagéo de inscritos, dos
pedidos de condigdo especial de prova e
das inscri¢bes dos candidatos que se de-
clararem pessoas com deficiéncia

03 (trés) dias uteis apds o encerramento das inscri-
¢coes

11.

Prazo para recursos da relagdo dos ins-
critos; prazo para recursos relativos ao in-
deferimento da inscricdo como pessoa
com deficiéncia

03 (trés) dias uteis apos a divulgagéo da relagdo de
inscritos

12.

Homologagéo das inscricbes dos candi-
datos que se declararam como pessoa
com deficiéncia

03 (trés) dias uteis apds o encerramento do prazo
para recursos

13.

Indicagéo do local de realizagéo das pro-
vas objetivas e do ensalamento

03 (trés) dias apos as homologagdes das inscrigbes

14.

Realizacdo das provas objetivas

No maximo 15 (quinze) dias Uteis apds os encerra-
mentos das inscri¢des

15.

Divulgagéo do gabarito e da prova obje-
tiva

Primeiro dia util apés a realizagdo da prova

16.

Divulgagéo oficial do resultado preliminar
da prova objetiva

Em até 05 (cinco) dias uteis da realizagdo das pro-
vas

17.

Recursos do gabarito e da divulgagéo ofi-
cial do resultado preliminar das provas
objetivas.

03 (trés) dias uteis apos a divulgagéo do resultado
preliminar da prova objetiva

18.

Divulgagéo oficial do resultado definitivo
da prova objetiva.

02 (dois) dias uteis apds o prazo de recursos

19.

Prazo para entrega de titulos para os car-
gos que assim o exigirem

05 (cinco) dias corridos apds o resultado definitivo
da prova objetiva

20.

Divulgagéo da avaliagéo de titulos; divul-
gacgao do resultado geral e classificagao
provisoéria do concurso publico

Em até 05 (cinco) dias corrido apés o prazo de en-
trega de titulo

21.

Prazo para recurso da avaliagao de titu-
los; classificagdo provisoéria do concurso
publico

03 (trés) dias uteis apds a divulgagdo do resultado

22,

Divulgacgéo oficial do resultado final
com a classificagao definitiva do
Concurso e homologacéo final

No prazo de 10 (dez) dias corridos, contados do tér-
mino do prazo de recursos

CREDITOS ORCAMENTARIOS

As despesas com a execucao da presente contratagdo, correrdo a conta da seguinte dotagéo orgamentaria:
02030080.0412200212.757.3.3.90.39.00.1501000 — Ficha 85 - MANUTENCAO COM CONCURSO PUBLICO

MUNICIPAL

Recurso Federal?

( )SIM

(X )NAO
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ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11. Para fins de apuragéo do valor estimado da contratagéo, foi realizada pesquisa de mercado por meio
do Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), conforme regra geral fixada pelo Art. 23, § 1°, inciso |,
da Lei Federal n® 14.133/21, os quais devidamente homogeneizados para fins de extrair do quadro amostral
contratagbes que ndo se aproximam da realidade do Municipio de Jaboticatubas, quando apurou-se o
seguinte:

= otall "[Inscritos | Unit. R$ | Excedente/R$

Contratante tal/RS 3
$207.500,00 | 2500 |R$ 83,00 R$ 40,00

up [o] d Ioi Mendes I R

Municipio de Serro R$ 164.000,00 | 2000 R$ 82,00 R$ 64,00
Municipio de Lagoa Santa R$ 272.900,00 | 6000 |R$ 45,48 R$ 40,00
Municipio de Perdigao R$ 77.000,00| 2000 |R$ 38,50 R$ 55,00
Municipio de Esmeraldas R$ 74.000,00| 2000 |R$ 37,00 R$ 49,20
Municipio de Monte Alegre de Minas | R$ 219.900,00 | 2500 |R$ 87,96

Média 2833 |R$ 62,32 R$ 49,64

1.2, Muito embora tenham sido encontradas as contratagées realizadas pelo Municipio de Contagem, no
valor de R$ 860.000,00 (oitocentos e sessenta mil reais), para 14.000 (quatorze mil) inscrigdes, pelo Municipio
de Uberlandia, no valor de R$ 2.239.595,00 (dois milhdes duzentos e trinta e nove mil quinhentos e noventa
e cinco reais), para 40.000 (quarenta mil) inscricdes e pelo Municipio de Itatiaiugu, no valor de R$ 1.092.860,00
(um milhdo noventa e dois mil oitocentos e sessenta reais), para 2.000 (dois mil) inscri¢cdes, tais contratagbes
foram extraidas da amostra, seja pela distorgdo do nimero de inscritos estimados ou mesmo pelo valor por
candidatado.

1.3. Como apurou-se uma média de 2.833 (dois mil oitocentos e trinta e trés) inscrigdes, ao valor medio
unitario de R$ 62,32 (sessenta e dois reais e trinta e dois centavos), o valor total estimado da contratagéo é
de R$ 176.552,56 (cento e setenta e seis mil quinhentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e seis centavos),
para até 2.833 (dois mil oitocentos e trinta e trés) inscrigdes, mediante pagamento de R$ 62,32 (sessenta e
dois reais e trinta e dois centavos) para cada candidato excedente a quantidade estimada.

1.4. Foi enviado também solicitagdo de cotagéo de precos as empresas abaixo listadas atuantes no
mercado: Instituto Gestdo Resultado — IGR; Centro Brasileiro de Pesquisa em Avalicdo e Selegdo e de
Promocéo de Eventos — Cebraspe; Fundagdo Cesgranrio; Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa —IBGP,
Fundacéo de Apoio e Desenvolvimento da Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — FADECIT e
Instituto de Pesquisa, Gestéo e Tecnologia — INTEC.

% ~ Valorat¢é®™ | Valor "8[  Valor "
} | 2833 . unitrio por | Excedente '
b kT " inscritos  ["Winscritos 'ﬁ;833 inscritos:
Instituto Gestdo Resultado — IGR R$185.600,00 65,51 R$80,00
Fundacgéo de Apoio e Desenvolvimento da R$186.500,00 65,83 R$75,00
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais —
FADECIT
Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa —IBGP R$179.600,00 63,39 R$62,00
Média 183.900,00 64,91 72,33

1.5. Apos a andlise da pesquisa de precos realizada no PNCP e dos orgamentos apresentados pelas
empresas, contatou se que a proposta de pregos da empresa Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa — IBGP
foi a proposta de menor valor, porém o valor da proposta ainda ficou acima da meédia total de pregos. Diante

disso, foi solicitado a empresa a possibilidade de ajustar a proposta a fim de propiciar uma contratagdo de |,

melhor valor e dentro da média apurada.

1.6. Portanto, foi apresentado nova proposta de precos pelo Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa —
IBGP no seguinte valor: R$176.550,00(cento e setenta e seis mil, quinhentos e cinquenta reais) até 2.833_|

inscritos e de R$49,60 (quarenta e nove reais e sessenta centavos) . /\
Q
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RESPONSAVEL PELA REALIZAGAO DO(S) ORGAMENTO(S)

Data: 15/09/2025

2 APARECIDA VIANA SANTOS
Agente-Administrativo
Comissao designada para organizagao do concurso

RESPONSABILIDADE PELA GESTAO E FISCALIZAGAO DA CONTRATACAO

Gestor do contrato: Y/ @E’é .
AMILT, S TOS
Secretario Municipal de Planejamento e Orgamento

Fiscal do contrato:
ROSSANE APARECIDA VIANA SANTOS
Agente Administrativo
Comissao designadaévz;rwrganizagéo do concurso

LILIAN CRI Ir@\ IQUEIRA MELO
Agente Administrativo
Comissao designada para organizagao do concurso

PAULA SAN MENDES COELHO
Agente Administrativo
Comissao designada para organizagao do concurso

RESPONSABILIDADE PELA FORMALIZACAO DA DEMANDA

Data: 15/09/2025

AWE@ SANTOS

Secretario Murficipal de Planejamento e Orgamento
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