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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEC.. . CONT
ESTAGIARIOS - PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS

A Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, Estado de Minas Gerais, em conformidade com a Lei Federal n®.
11.788, de 25 de setembro de 2008 e a Lei Complementar n°, 2,972, de 13 de janeiro de 2025 - Que
institui o Quadro de Estagiarios no &mbito do Poder Executivo Municipal, torna publico que estardo abertas,
no periodo de 03/08/2026 a 14/08/2026 as inscrigies para o Processo Seletivo Simplificado destinado
a selegdo e contratacdo de estagidrios, conforme disposto deste Edital;

CONSIDERANDO a inexisténcia de inscrigbes de candidatos as areas divulgadas em Edital anterior.

1. DA VINCULACAO LEGAL E ORGANIZACAO '

1.1. O Processo Seletivo sera realizado na cidade de Jaboticatubas, sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Administragéo, por meio da Comissdo Organizadora, e observara as normas deste Edital,
a Lei n°, 11,788, de 25 de setembro de 2008, e a Lei Complementar n°. 2,972, de 13 de janeiro de
2025 e Lei n® 3.008 de 12 de maio de 2025.

1.2. O Processo Seletivo sera conduzido pela Comissdo designada pelo Prefeito Municipal, com poderes
para:

1.2.1.Promover a divulgacgdo deste Edital;
1.2.2. Promover a avaliacdo e divulgar os resultados;
1.2.3. Analisar e julgar os recursos que possam ser interpostos pelos candidatos;

1.2.4, Dirimir dlvidas levantadas pelos candidatos e tomar as providéncias necessdrias a homologagdo do
processo seletivo.

2. OBIJETO
2.1. O presente Edital tem como objeto a sele¢do de estagidrios para cadastro reserva em diversas areas
da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1 Os candidatos interessados em participar do Processo Seletivo deverdo inscrever-se pessoalmente ou
por meio de procuracio, com firma reconhecida em cartorio, na Secretaria Municipal de Administragéo,
situada & Rua Raimundo Marques Afonso, n°, 42 A, Centro, Jaboticatubas/MG e/ou na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Regional de Almeida, situada a Rua Cénego Acdcio, 229, Centro, Distrito
de Sdo José de Almeida, Jaboticatubas/MG e/ou na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Regional
de Sdo José da Serra, situada a Avenida da Arara, s/n (ao lado da Escola), Sdo José da Serra,
Jaboticatubas/MG, no periodo de 03/08/2026 a 14/08/2026, de segunda a sexta-feira, das 8h as
16h, com excecdo do dia 06/08/2026 que sera das 7h as 11h e do dia 07/08/2026 que n&o
havera funcionamento.

3.1 No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos, em envelope lacrado, e
devidamente identificado com Ficha de Inscrigdo, conforme ANEXO II:

a) Cépia do documento de identificagdo oficial com foto (Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de
Habilitagdo);

b) Cdpia do CPF (se ndo constar no documento de identificagdo);

c) Declaragdo da instituicdo de ensino ou comprovante que o candidato esta regularmente

matriculado no curso, informando periodo que esta cursando na GRADUACAO CONFERIR
AREAS E PRE-REQUISITOS DISPONIVEIS NO ANEXO I;

d) Declaragdo da instituicdo de ensino ou comprovante que o candidato esta regularmente
matriculado em curso TECNICO, informando em qual moédulo estad cursando. CONFERIR
AREAS E PRE-REQUISITOS DISPONIVEIS NO ANEXO I;

e) Declaracdo da instituicdo de ensino ou comprovante que o candidato estd regulamente matriculado
em curso de especializacéo lato sensu ou stricto sensu para POS GRADUACAO. CONFERIR
AREAS E PRE-REQUISITOS DISPONIVEIS NO ANEXO I;

f) Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos trés meses);

g) Comprovante de regularidade eleitoral - titulo e comprovante de votacéo da Ultima eleigdo ou certiddo
de quitagdo eleitoral (para maiores de 18 anos);
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h) Copia do comprovante de regularidade com as obrigagBes militares (para candidatos do sexo
masculino, dentro da faixa etaria de 19 a 45 anos);

i) Copia de Certiddo de Casamento (se houver);

j) Cobpia de Certiddo de Nascimento e CPF do (s) filho (s) (se houver);

3.2 Serdo considerados eliminados do presente processo de selegdo, qualquer candidato que apresentar
documentos em desacordo com o disposto no item 3.2 deste edital e/ou outras normas aplicaveis.

3.3 N&o serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas, nem acréscimo de documentagéo.

3.4 Serdo eliminados os candidatos que ja tenham realizado estagio na Prefeitura Municipal de
Jaboticatubas por periodo igual ou superior a 2 anos nas areas pleiteadas neste edital.

3.5 A ficha de inscricdo deverd ser preenchida, juntamente com a declaragdo de que esta ciente das
condigdes de estagio, devidamente assinada e fixada no envelope de documentos (ANEXO II);

3.6 O candidato podera se inscrever APENAS para vaga da sede ou para o distrito de Sdo José de Almeida,
sendo considerada apenas a primeira inscricdo para fins de classificagdo e concorréncia, nas vagas
oferecidas para os dois locais.

3.7 Caso o candidato, assinalar sede e distrito, na ficha de inscricdo, a Comissdo Organizadora, ird
considerar apenas a opgdo que for mais proxima do seu enderego informado, conforme comprovante
de residéncia.

4 DAS VAGAS E DA DISTRIBUI(;AO
4.1 0 nimero de vagas serd definido conforme a necessidade da Administragdo Municipal, estando
disponivel no anexo especifico.

4.2 As vagas poderdo ser preenchidas por candidatos que atendam aos requisitos e que possuam as
qualificagBes exigidas para o estagio.

4.3 No ato da inscricdo o candidato devera optar APENAS para vaga da sede ou para o distrito de S&o Jose
de Almeida, de acordo com as vagas disponibilizadas no quadro do Anexo I, sendo considerada apenas
a primeira inscricdo para fins de classificagdo e concorréncia.

4.4 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo seletivo, desde que
as atribuicdes da funcdo pretendida ndo sejam incompativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras,
e a elas serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir apds a
publicacdo deste Processo e durante seu prazo de validade, de acordo com §50 do artigo 16 da Lei
Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

4.5 O candidato deverd declarar, no ato da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha
de inscric8o a ser fornecida, declarando estar ciente das condigBes e de que, no caso de vir a exercé-
lo estara sujeito & avaliac8o pelo desempenho dessas atribuigdes.

4.6 No ato da inscricdo, o candidato devera entregar juntamente com as demais documentagdes exigidas,
laudo médico contendo informagdes que identifique a deficiéncia conforme artigo 4° do Decreto Federal
no. 3298/99, expedido com data de no maximo 01 (um) ano antes da data de inscrigdo, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a causa da deficiéncia.

4.7 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 4° e incisos do Decreto Federal n°.
3.298/1999 e alteracdes, o candidato serd classificado em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos.

4.8 Os candidatos que ndo observarem os dispositivos acima mencionados, serdo considerados como nao
portadores de deficiéncia.

4.9 O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscrigdo conforme os itens 4.4 e 4.5 deste edital
perdera o direito a concorrer a reserva de vagas para deficientes.

4,10 O candidato com deficiéncia, se classificado, ao ser convocado, podera ser submetido a avaliagdo
por junta oficial designada pelo Municipio, a fim de verificar se a deficiéncia declarada pelo candidato
conforme disposto no art. 4° e incisos do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteracdes, €
compativel com as atribuicdes das fungdes a serem realizadas.

4.11As vagas definidas para candidatos portadores de deficiéncia que ndo forem pﬂrovidas por falta de
candidato ou por desclassificagdo no processo seletivo ou na pericia rqedica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observéncia a ordem (lista) classificatoria.
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5 DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO
5.1 Podem participar do presente processo seletivo estudantes regularmente matriculados em instituigbes

de ensino de nivel técnico e superior que atendam aos requisitos de cada vaga.
5.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado para ambos os sexos.

5.3 Ndo poderdo participar candidatos que ja tenham realizado estagio na Prefeitura Municipal de
Jaboticatubas por periodo igual ou superior a 2 anos ou que possuam vinculo empregaticio com a
Prefeitura.

5.4 N&o poderdo participar desta selegdo, pessoas fisicas, estudantes, que tenham sofrido penalidade de
suspensdo, que tenham sido exoneradas ou demitidas por justa causa de algum o6rgdo publico.

5.5 Para o presente processo seletivo, ndo serdo contados tempo de estagio, seja no servigo publico ou
privado, e nenhum outro tempo de servigo ou experiéncia.

6 DA DURACAO DO ESTAGIO

6.1 O estdgio serd realizado por meio de contrato por prazo determinado, com duragdo de até 1 ano,
conforme a Lei Federal n°, 11.788/2008, Lei Complementar Municipal n°. 2.532/2017 e Lei n°, 3.008
de 12 de maios de 2025, podendo ser prorrogado a critério da Prefeitura Municipal, por igual periodo,
de acordo com as necessidades de servico e as condigdes académicas do estagiario.

7 DA REMUNERACAO E CARGA HORARIA
7.1 O estagiario recebera bolsa de estagio e auxilio transporte, cujos valores serdo definidos de acordo
com a legislacdo municipal vigente e com a carga horaria do estagio, atualmente conforme ANEXO I.

7.2 A carga hordria semanal serd de 30 horas, conforme a area de atuagdo e a compatibilidade com a
carga horaria académica.

8 DAS PROVAS DE TiTULOS
8.1 O processo seletivo constara de Provas de Titulos.

8.2 A prova de titulos serd utilizada como critério para desempate, serd de cardter classificatorio e
obedecera aos critérios de pontuagdo estabelecidos a seguir:

a) Participacdo em cursos, semindrios ou treinamentos na area da fungdo pleiteada, com, no minimo
40 (quarenta) horas de duracdo. Serd atribuido 0,5 (meio) ponto por declaragdo, certificado ou diploma
apresentado, até no maximo de 3,0 pontos;

b) Participaco em cursos na area de primeiros socorros, com, no minimo 40 (quarenta) horas de
duracdo. Serd atribuido 0,5 (meio) ponto por declaragdo, certificado ou diploma apresentado, até no
maximo de 3,0 pontos;

c) Participagdo em cursos na area de educacdo especial, com, no minimo 40 (quarenta) horas de
duracdo, para as funcdes da area da Educacgéo. Sera atribuido 0,5 (meio) ponto por declaragdo,
certificado ou diploma apresentado, até no maximo de 3,0 pontos;

8.2.1 Os titulos referentes aos cursos, seminarios ou treinamentos deverdo estar concluidos, e referir-se
& area correspondente & fungdo a que o candidato tenha interesse, obedecendo os criterios
estabelecidos neste edital.

8.2.2 A carga hordria dos titulos referentes aos cursos, seminarios ou treinamentos devera ser compativel
com o periodo de realizagao.

8.2.3 Os titulos (diplomas ou certificados) deverdo ser expedidos por Instituicdo de Ensino ou
aperfeicoamento de recursos humanos, reconhecida oficialmente.

8.2.4 Os titulos deverdo ser entregues no ato da inscrigdo conforme regras constantes no presente Edital,
juntamente com os documentos exigidos para inscrigdo. (Anexo III)

9 DA ANALISE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS .
9.1 A andlise dos documentos sera realizada conforme os critérios de qualificagdo e documentagdo
apresentada, levando em consideragéo a area de estudo do candidato e sua compatibilidade com as

vagas ofertadas.

9.2 A classificagdo sera feita de acordo com o periodo mais avangado no curso superior, especializagéq ou
técnico, salvo no direito de eliminagéo de candidatos que ndo cumprirem o disposto no presente Edital.

9.3 Em caso de empate, recorrer-se-a, sucessivamente, aos critérios abaixo, para definir a classificacdo
final do processo seletivo:
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3.1 Maior pontuagdo em cursos, semindrios ou treinamentos na area da funcdo pleiteada;
3.2 Maior idade do candidato;
3

.3 Maior niUmero de filhos;

9.
9,
9.
9.3.4 Que for casado.

9.4 A publicagdo do resultado final do processo seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira a
classificagdo de todos os candidatos habilitados, e a segunda, se houver, somente com a classificagdo
dos portadores de deficiéncia.

10 DOS RECURSOS
10.1 Cabera recurso contra:

10.1.1 Erros ou omissdes na atribuigdo de pontos diante das analises dos titulos ou na classificagdo, dentro
de dois dias Uteis, excluida a data da publicagéo do resultado parcial;

10.1.2 O recurso devera ser protocolado e enderecado & Comissdo Organizadora, devidamente
fundamentado e conter dados que informem sobre a identidade do reclamante, seu nimero de
inscrigdo, numero do processo seletivo, a vaga para a qual se inscreveu e o fundamento da
reclamagao;

10.1.3 O inicio e o término do prazo somente ocorrerdo nos dias em que houver expediente na Prefeitura
Municipal de Jaboticatubas, excluindo-se da contagem, o dia da divulgagéo;

10.2 Sera rejeitado, liminarmente, o recurso que:
10.2.1 For protocolado fora do prazo;
10.2.2 Na&o estiver fundamentado;

10.2.3 N&o contiver a assinatura e identificacdo do candidato, quanto a identidade do reclamante, seu
nimero de inscrigdo, nimero do processo seletivo, vaga para a qual se inscreveu e o fundamento
da reclamacéao;

10.3 N&o havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo aceitos
documentos apds as datas estabelecidas, nem acréscimo de documentagdo;

10.4 N&o sera admitido recurso contra a decisdo final da Comissdo do Processo Seletivo;

10.5 Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, no dia e
horario de expediente.

11 DAS CONDICOES PARA CONTRATAGCAO DO CANDIDATO:

11.1 - Ter sido aprovado e classificado, na forma estabelecida neste Edital.

11.2 - O candidato aprovado serd contratado em conformidade com a classificagdo obtida no Resultado
Final do Processo Seletivo.

11.3 - A contratagdo dependera, ainda, da existéncia de convénio da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas
juntamente com a instituicdo de ensino que o (a) estudante estiver cursando.

11.4 - Diante da necessidade de formalizagdo de convénio com a instituigdo de ensino a que o (a) estudante
estiver cursando, ficard resguardado, & (ao) candidata (o), a vaga para ser contratado (a), até que a
instituicdo de ensino manifeste favoravel a assinatura do Termo de Convénio para concessdo de estagios
e que tenham as partes o assinado.

11.5 - O candidato aprovado, quando de sua contratagdo, além de satisfazer as condigdes legais para
realizac3o de estagio devera apresentar no ato da contratagdo, os seguintes documentos acompanhados
de fotocopias autenticadas ou com apresentagdo dos originais que serdo conferidas e autenticadas pelo
diretor ou servidor do setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragéo:

a) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; -«

b) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos dependentes (se tiver);

c) Titulo de Eleitor e comprovagdo de estar em dia com a Justica Eleitoral;

d) Certificado de Reservista (se do sexo masculino e idade inferior a 46 anos);
e) Carteira de Identidade;

f) Cartdo Nacional de Salde (Cartdo do SUS);

g) Cartéo do CPF;

h) Comprovante de Residéncia (Ultimos trés meses);

i) Conta Corrente - Agéncia do Banco do Brasil;
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j) 01 (uma) foto 3x4;

k) Comprovante de escolaridade - declaragdo de matricula e histérico académico constando que esteja
regularmente matriculado em cursos de graduagdo, cursos técnicos ou pos graduagdo;

I) Histdrico escolar do curso.

12 DISPOSICOES FINAIS
12.1 Este processo seletivo tem validade de 12 meses, a contar da data de sua homologagdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

12.2 Os documentos inerentes a esse processo, inclusive resultados parcial e final, serdo publicados no
site oficial da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas e na sua sede, situada a Praga Nossa Senhora da
Conceigdo, n°. 38, centro, Jaboticatubas/MG.

12.3 Qualquer cidaddo podera impugnar os termos do edital, devendo apresentar razGes por escrito
dirigidas @ Comissdo Organizadora.

12.4 A impugnacdo devera ser protocolada e enderegada a Comissdo Organizadora, mediante
requerimento devidamente fundamentado, datado, e conter dados que informem sobre a identidade
do reclamante, no prazo de 02 (dois) dias (teis, contatos a partir da data subsequente a data de
publicagdo do edital;

12.5 O Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas esta situado no Prédio da Prefeitura,
Praga Nossa Senhora da Conceigdo, n°. 38, Centro, Jaboticatubas/MG.

N&o serdo aceitas impugnacdes interpostas via postal, internet ou protocolizadas fora do prazo.
Compete a Comissdo Organizadora nomeada para a presente selegdo, apreciar a impugnagéo
tempestivamente protocolada, desde que, fundamentada, demonstre ilegalidade ou erro material.

[y
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12.8 Caso o pedido de impugnacdo seja apreciado como procedente pela Comissdo Organizadora, o
resultado serd alterado contendo as justificativas, e novamente publicado, quando sanado as
pendéncias.

12.9 A convocacdo dos candidatos serd feita conforme a necessidade de preenchimento das vagas e
atendendo a necessidade da administragdo municipal com cadastro reserva.

12.10 A participacdo no presente Processo Seletivo implica na aceitagdo integral das condigbes
estabelecidas neste Edital.

12.11 Torna-se explicito que os candidatos que se submeterem ao presente Processo Seletivo, concordem,
integralmente, com os termos do presente edital e seus anexos.

12.12 Quaisquer omissdes ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidas pela Comissdo
Organizadora.

12.13 Os candidatos aprovados deverdo comparecer junto a Secretaria Municipal de Administracdo no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis apds a data de sua notificagdo, munido dos documentos descritos,
no item: 11.5, caso tenha interesse em assumir a vaga.

12.14 Decorrido o presente prazo, o candidato que ndo se apresentar junto ao setor requisitante, sera
considerado desistente.

12.15 Toda informac&o referente ao presente Processo Seletivo serd fornecida pela Comisséo de Selegdo
ou por meio dos telefones (31) 2010-7203; (31) 2010-7204 ou (31) 2010-7206.

12.16 Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo o interessado declara conhecer, aceitar e obedecer,
plenamente, os termos do presente Edital e de possuir os documentos comprobatorios das condigdes
nele exigidas.

12.17 E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente Edital.

12.18 A inscricdo sb se efetivard apds o preenchimento e assinatura da ficha de inscrigdo, sem a qual o
candidato ndo poderd participar do processo seletivo ora instituido.

EAE] : i3
e ih o £ @ aboticatubas.mg.gov.hr Praga Nossa Sra. Concei¢io, 38 - Centro,
: Egi‘"l» (31) 20.10 7100 i boticatubasoficlal Jaboticatubas - MG - CEP: 35830-000
E!'.I -@&E prefeitura@faboticatubas.mg.gov. br jabo




ITURAK M

' JABOTICATUBAS |

s & Piasiasss

12.19Todas as publicagfes, convocagdes, avisos e resultados serdo afixados no quadro de aviso da
Prefeitura Municipal de Jaboticatubas.

12.20 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

12.21 O Municipio de Jaboticatubas ndo se responsabiliza por quaisquer tipos de informacdes prestadas por
terceiros, referentes a este Processo Seletivo.

12.22 Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo, o candidato declara ter conhecimento pleno, de que
fica a encargo do contratado todas as despesas com locagdo, alimentacéo, transporte ou estadia.

A contratagdo originada deste processo seletivo sera de carater administrativo e determinado, a reger-se
pela Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lei Complementar n®, 2.972, de 13 de janeiro de
2025 e Lei e n°. 3.008 de 12 de maios de 2025.

12.23 A Classificagdo do candidato, no presente processo seletivo, ndo assegura direito a contratagéo, esta,
quando ocorrer, obedecera rigorosamente a lista final de classificagdo.

12.24 O municipio ird convocar os candidatos classificados, iniciando-se pelo 1° (primeiro) classificado na
lista do presente processo seletivo, e dard prosseguimento a lista, a cada nova vaga. Ao chegar ao
final da lista, caso o processo seletivo esteja em vigéncia, e houver a necessidade de convocar novos
candidatos, a administragdo municipal, iniciard a convocacdo novamente, a partir do 1° (primeiro)
classificado.

12.25Caso o candidato ndo se apresente na data mencionada no edital, para assumir a vaga, sera
considerado desistente, sendo retomada a lista na ordem subsequente.

12.26 O candidato devera manter junto a Secretaria Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de
Jaboticatubas, durante o prazo de validade do processo seletivo, seu enderego e telefones
atualizados, visando eventuais convocacdes, ndo |he cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja
possivel a sua convocagdo, por falta da atualizagdo dos dados de contato.

12.27 Cabera ao Prefeito a homologagédo do resultado do Processo Seletivo.

12.28 A copia deste edital podera ser solicitada a Secretaria Municipal de Administragdo pelos e-mails
administracaol@jaboticatubas.mg.gov.br e administracao6@jaboticatubas.mg.gov.br.

12.29 Mais esclarecimentos serdo prestados pela Secretaria Municipal de Administragdo da Prefeitura
Municipal de Jaboticatubas/MG, situada a rua Raimundo Afonso Marques n°. 42 A, Centro,
Jaboticatubas/MG, ou pelos telefones (31) 2010-7203; (31) 2010-7204 ou (31) 2010-7206.

12.30 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora.

Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, 28 de julho de 2026.

RENBEL FELTPE
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ANEXO I - DAS VAGAS E PRE-REQUESITOS

VAGAS PARA SEDE
escoLamioape/ | BOLSADE s carca
FUNGAO PRE-REQUISITOS AUXILIO LOCAL DE LOTACAO Deficiente Ampla TOTAL | HORARIA
TRANSPORTE Concorréncia SEMANAL
R$ 900,00
BE)
Graduagdo em (
i + Secretarias diversas - CR CR 30h
Administragdo/RH R$ 100,00
(AT)
R$ 900,00
(BE)
Gr.?:clt;;g:cc:aem + Farmadclas Municipais - CR CR 30h
R$ 100,00
(AT)
R$ 900,00
. BE)
Graduagdo em ( ’
+ Unidades de Saude - CR CR 30h
Enfermagem R$ 100,00
(AT)
R$ 900,00
. (BE)
Ggaddo‘ﬁgfg em 4 Unidades de Satde - R R 30h
9 R$ 100,00
(AT)
B (QBOE(;,OO Unidades de
Graduagdo em i Salde/Escolas ) CR CR 30h
Psicologia R$ 100,00 Municipais/CRAS
(]
(AT) Sede/SEDES
R$ 900,00
Graduagdo em e CRAS Sede/SEDES 3 CR CR 30n
Servigo Social R$ 100,00
(AT)
R$ 900,00
Graduagdo em (EE) PROGEM/Secretarias/ B CR R 30h
Direito R$ 100,00 Orgdos conveniados
, (AT)
ESTAGIARIO R$ 900,00
GRADUAGAQ N (BE)
G?ﬂ%‘fﬂf:ﬂzm + SEINFRAM/SEPLOR : CR CR 30h
R$ 100,00
(AT)
R$ 900,00
” BE)
Graduagdo em (
i, + SEAGRI “ CR CR 30h
Medicina Veterindria RS 100,00
(AT)
R$ 900,00
- (BE)
el + SETUR . CR CR 30h
R$ 100,00
(AT)
R$ 900,00
% (BE) Escolas Municipais -
Al + Sede/SEMUSA/ - CR CR 30h
< R$ 100,00 Desportos
(AT)
R$ 900,00
Graduacd (EE)
10LIAGAD 8m + SEMUSA/Desportos - CR CR 30h
Fisioterapia P
R$ 100,00
(AT)
R$ 900,00
Graduagdo em (Bf) Farmacias Municlpais/ R CR cR 30h
Biomedicina R$ 100,00 Unidades de Saude
(AT)
R$ 900,00
Graduagdo em (BE)
Clénel é Hibel + Secretaria de Fazenda - CR CR 30h
éncias Contabeis RS 100,00
(AT)
o R$ 900,00
c.?“"f”"‘a'?i‘“l’,e]m . (BE) Unidades de Salide . CR CR 30h
iéncias Biologica +
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R$ 100,00
(AT)
R$ 500,00
Graduagdo em (Bf) Secretaria Municipal ; R R 30
Pedagogia R$ 100,00 de Educagdo
(AT)
» R$ 900,00
i v (BE) Unidades de
+ Salide/Setor de - CR CR 30h
R$ 100,00 Radiologia
(AT)
R$ 900,00
- (BE) Unidades de
TerGa;aingch:ailTnal + Salide/Secretaria de - CR CR 30h
R$ 100,00 Educagdo
(AT)
R$ 900,00
Graduagdo em (BE)
Arquitetura + SEINFRAM/SEPLOR CR CR 30h
R$ 100,00 (AT
Area de R$ 2.000,00
PEDAGOGIA, (BE)
Supervisdo + Secretarla Municipal
escolar, educagdo R$ 100,00 de Educacio CR CR 30h
especial ou éreas (AT)
afins
R$ 2.000,00
(BE)
: ; . +
EST.;%I;\RIO Area do Direito R$ 100,00 PROGEM - CR CR 30h
GRADUAGAO (AT)
R$ 2.000,00
; (BE)
Area de +
Engenharia R$ 100,00 SEINFRAM/SEPLOR - CR CR 30h
(AT)
. R$ 2.000,00
Area de (BE)
Administragdo/ + N 3
Administracgo R$ 100,00 Secretarias diversas CR CR 30h
Publica (AT)
R$ 900,00
Técnico em (BE)
Administracio - 130 5 Secretarias diversas - CR CR 30h
(AT)
R$ 900,00
Técnico em (BE) SEMUSA/Unidades de
+ , - CR CR 30h
. Enfermagem R$ 100,00 Salde
ESTAGIARIO (a1}
TECNICO RS (9;?'00
Técnico em ) .
Sistemas/Informtica - 130 it Secretarias diversas = CR CR 30h
(AT)
R$ 900,00
(BE) Unidades de
Ao 4 Satde/Setor de . CR CR 30h
9 R$ 100,00 Radiologia
(AT)
VAGAS PARA O DISTRITO DE SAO JOSE DE ALMEIDA E
O DISTRITO TURISTICO DE SAO JOSE DA SERRA
ESCOLARIDADE/ BOLSA DE NO°. DE VAGAS CARGA
ESTAGIO + LOCAL DE 243
FUNGCAO PRE- AUXILIO LOTACAO Deflclcnts Ampla TOTAL | HORARIA
SEMANAL
REQUISITOS TRANSPORTE Concorréncla
‘ Graduag§o~ em R 900;_00 (BE) Secretarias diversas ~ CR CR 30h
ggg%ﬁgg Administracio/RH | a¢ 100'00 (4T) Distritos
Graduagdo em R$ 900,00 (BE) Farmécias Municipais CR R 30h
Farmdcia + Distrito SIA
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R$ 100,00 (AT)
R$ 900,00 (BE)

Graduagdo em Unidades de Saude
+ . = CR CR 30h
Enfermagem R$ 100,00 (AT) Distritos
Graduagdo em R$ 900;00 (BE) Unidades de Satde ) CR CR 30h
Odontologia R$ 100,00 (AT) Distritos
Unidades de
Graduagdo em g 900;00 (BE) Salde/Escolas i} CR R 30h
Psicologia Municipais/CRAS
R$ 100,00 (AT) Distritos
i R$ 900,00 (BE)
g;aﬁ;gggg;;? + CRAS Distrito . CR R 30h
R$ 100,00 (AT)
Secretarias
Graduagdo em i 900;00 155) diversas/CRAS . R R 30h
Direito R$ 100,00 (AT) Distritos/Orgdos
! conveniados

Graduagdo em

R$ 900,00 (BE) Escolas Municipals -
Educagdo Fisica *

Distritos/SEMUSA/ - CR CR 30h

R$ 100,00 (AT) Desportos
Graduagdo em k4 900;00 (BE) SEMUSA/Desportos CR CR 30h
Fisioterapia R$ 100,00 (AT) Distritos
R$ 900,00 (BE) | Secretaria Municipal
Grggé‘:gfg,:m + de Educacio . R o 30h
E R$ 100,00 (AT) Distritos
Area de
PEDAGOGIA, | R 2.000,00
Supervisdo A Secretaria Municipal
escolar, de Educacdo - CR CR 30h
R$ 100,00 ;
: educagdo ! Distritos
EST’;%I;R[O especial ou (AT)
- areas afins
e - R$ 2.000,00
Area de (BE)
Admlnistraga"o/ + Secretarias diversas - CR CR 30h
Administragdo R$ 100,00
Publica ( AT){
. Técnico em R 900;00 (BE) Secretarias diversas R CR CR 30h
ESTAGIARIO Administragdo R$ 100,00 (AT Distritos
TECNICO $ 100,00 (AT)
Técnico em R$ 900,00 (BE) SEMUSA/Unidades
Enfermagem + de Saude - CR CR 30h
9 R$ 100,00 (AT) Distritos
Obs.:

- A classificagdo serd feita de acordo com o periodo mais avangado no curso superior, especializagdo ou
técnico.

- O candidato podera se inscrever APENAS para vaga da sede ou para o distrito de S&o José de Almeida,
sendo considerada apenas a primeira inscricdo para fins de classificagdo e concorréncia, nas vagas
oferecidas para os dois locais.

- Caso o candidato, assinalar sede e distrito, na ficha de inscricdo, a Comissdo Organizadora, ird considerar
apenas a opgdo que for mais proxima do seu enderego informado, conforme comprovante de residéncia.

- O candidato que vier a ser contratado por este processo seletivo, podera atuar em qualquer, unidade ou
setor da Prefeitura Municipal, conforme a demanda de cada setor.

- O transporte para locomogéo até o local de trabalho é de responsabilidade do candidato.

- Durante a vigéncia deste Processo Seletivo, se houver necessidade de efetuar novas contratagdes e
houverem candidatos classificados, o municipio podera utilizar este processo para efetuar novas
convocacdes, obedecendo a ordem de classificacdo e demais regras constantes neste edital.

) (31) 2010-7100 ! @ jaboticatubas.mg.gov.hr Praga Nossa Sra. Conceigdo, 38 - Centro,
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_ANEXO II - Devera ser preenchida e afixada na parte externa do envelope de documentos para
inscrigcdo

FICHA DE INSCRICAO No°. HORARIO: H___ MIN

PARTE I - Campos a serem preenchidos pelo candidato/procurador:

NOME:
CPF: R.G.:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

SEXO: EST. CIVIL: | DATA DE NASC.
ENDERECO:

TELEFONE: WHATSAPP: | E-MAIL:

FUNCAO: marcar com um “X” a funcdo e o local, em que Deseja trabalhar, observando com
atencdo as vagas ofertadas no Anexo I para a Sede e para os Distritos.

() ESTAGIARIO GRADUACAO ()  ESTAGIARIO TECNICO ( ) ESTAGIARIO POS GRADUACAO
Curso Curso Curso
( )Sede () Almeida () Serra (_)Sede ( ) Almeida ( )Serra [( ) Sede ( ) Almeida ( ) Serra
AREA RESERVADA PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAS
Declaro estar ciente das condigBes da Funcdo pleiteada e de que, no caso de
DEFICIENTE? . vir a exercer as atribuigdes especificadas no Termo de Estagio, estarei sujeito
( )SIM ( ) NAO |3 avaliagdo pelo desempenho dessas, conforme disposto no Edital: ( ) SIM
() NAO

Entrega de Laudo médico original, expedido com data recente, atestando a espécie e nivel de
deficiéncia, conforme disposto neste Edital: ( ) SIM () NAO

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que me responsabilizo pela exatiddo das informagdes prestadas e autenticidade dos
documentos apresentados, e estou ciente de que a omissdo de dados e a constatagéo de qualquer irregularidade implicara
em minha desclassificagcéo do certame ao qual estou concorrendo.

Declaro que a entrega dos documentos para inscrigdo no presente Processo Seletivo, ndo significa que serei classificado,
uma vez que toda a classificagéo sera definida por meio de analise da documentagéo pela Comissdo nomeada.

Declaro que conhego, integralmente, os preceitos estabelecidos pelo EDITAL N° 002/2026 — EDITAL
DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO E CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS — PREFEITURA
MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS e estou ciente das condigdes de estagio.

Declaro ainda que aceito as condigdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio de
Jaboticatubas (MG), para contratago, e aceito todos os termos dos atos normativos do referido Edital, vigentes ou que
vierem a ser editados, e me comprometo a observa-los fielmente, sob pena de cancelamento do respectivo contrato,
independentemente de aviso, interpelagéo ou notificagéo prévia da parte do Municipio.

Jaboticatubas, ___de de 2026.

Assinatura do candidato

Observacoes:

- A FICHA DE INSCRICAO/DECLARAGCAO acima devera ser devidamente preenchida e pregada na parte
externa do envelope.

- O nlmero de inscricdo e horario deverdo ser preenchidos pelo servidor responsavel no recebimento do
envelope com a documentagao.

Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, 28 de julho de 2026.

Secretario Municipal de Admigj
RENDEL FELIPE SEN/#
Secretario M
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ANEXO III .
DAS REGRAS PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS NO ATO DA INSCRICAO

1. Para realizar a inscrigdo, os candidatos deverdo entregar toda a documentagdo na ordem
especificada no item 3.2, e em sequéncia, os documentos referentes a titulos, caso tenham.

2. Todos os campos do item: "Campos a serem preenchidos pelo Candidato/Procurador”, da ficha de
inscrigdo, deverdo estar preenchidos.

3. O candidato é responsavel por levar sua caneta no ato de inscricdo, para efetuar as assinaturas
necessarias.

4. N&o sera permitido aos candidatos, a permanéncia dentro das instalages no Setor responsével por
receber as documentagdes, com excegdo, no tempo necessario para realizar a inscrigao.

5. Serd expressamente proibido ao candidato, permanecer no Setor responsavel por receber as
inscricdes separando documentos, preenchendo ficha de inscricdo, declaragdo, e tirando duvidas
sobre o presente Processo Seletivo. Duvidas, caso tenham, poderdo ser solicitados esclarecimentos
por telefone ou e-mail, com antecedéncia ou através deste Edital.

6. Todos os candidatos deverdo levar objetos pessoais de uso, uma vez que nenhum objeto ou
utensilio sera emprestado no ato da inscricdo.

7. Sera proibido ao candidato se apresentar no setor responsavel por efetuar a inscrigdo, levando
acompanhantes, mesmo que seja filho, companheiro, parentes préximos, etc., com excegdo, em
situagdes que o candidato ndo tenha a possibilidade de se locomover sozinho.

Solicitamos a compreensdo de todos e pedimos que sejam entregues por V. Sr.2., no ato da inscrigdo,
apenas documentos que estejam de acordo com a exigéncia do presente Edital.

Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, 28 de julho de 2026.

PARTE II - Campos a serem preenchidos pelo servidor responsavel pela inscrigdo:

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL N°. 002/2026

COMPROVANTE DE INSCRICAO No. HORARIO: H MIN

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO:

Jaboticatubas/MG, de de 2026.

Setor responsavel pela inscricdo: ( ) Secretaria de Administragdo :
( ) Secretaria de Desenvolvimento Almeida ( ) Secretaria de Desenvolvimento Serra

Servidor responsavel pela inscrigdo:

® (31) 2010-7100 @0 Jaboticatubas.mg.gov.br Praga Nossa Sa. Conceigao, 38 - Centro,
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