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A Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, Estado de Minas Gerais, faz saber a todos, gue estarfo
abertas, no periodo de 10/12/2019 3 20/12/2019, as InscricGes para o Processo Seletivo
Simplificado, destinado ao preenchimento de Funcdo plblica, por meio de Contrato por prazo
determinado, por excepcional interesse publico, nos termos e condigdes estipulados no presente
Edital.

1 - DA VINCULACAO LEGAL E ORGANIZACAQ

1.1. O Processo Seletivo sers realizado na cidade de Jaboticatubas sob s responsabilidade da
Secretaria Municipal de Administracdo, por meio da Comissdo Organizadora, observadas as normas
deste Edital e no que este for omisso, Lei n° 2.533 de 26 de setembro de 2017, que dispde sobre a
contratacdo por tempo determinado para atender 3 necessidade temporaria de excepcional
interesse plblico nos termos do Inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal e dd outras
providéncias, Decreto no 2.983/2017 e alteragdes, que estabelece diretrizes para as designacoes
temporarias dos servidores da educacdo municipal e demais normas aplicdveis 3 espécie,

1.2. O Processo Seletive ora Instituido sera conduzido pelas ComissBes designadas pelo Prefeito
Municipal por meio da Portaria n° 124/2019, com poderes especiais para:

1.2.1. Promover a Divulgac3o deste Edital:

1.2.3. Promover a avaliacdo, acompanhar e divulgar os resultados, obedecidas as condicbes agul
especificadas:

1.2.4, Acolher analisar e julgar, & luz dos termos e condicdes do presente Edital, os recursos gue
POssam vir a ser interpostos por candidatos inscritos:

presente processo seletivo, ora institujdo.

2 - OBJETO

2.1. O objetc do presente edital & a8 selecéo de profissionais para prestarem servicos &
Municipalidade e preenchimento das seguintes Funcies: PROFESSOR DE EDUCACAC BASICA -
PEB; PROFESSOR DE EDUCACAO FisIca PEDAGOGO (SUPERVISOR FEDAG(JE’ICO} - 24
horas; PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO) - 30 horas e CANTINEIRA.

3 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Os candidatos interessados 28 se Inscreverem no presente Processo Seletivo, deverdo
pessoalmente ou através de Procuracdo com firma reconhecida em cartorio, comparecer junto 3
Secretaria Municipal de Administragdo, situada & Rua Raimundo Afonso Marques n° 423 Centro,
Jaboticatubas/MG, no periodo de 10/12/2019 a 20/12/2019, no horario de 8h as 16h,
munido da documentacio constante no item 6.2 e efetuar sua inscricdo.

3.2, Os documentos constantes no item 6.2 deverdo ser entregues no ato da inscricdo, mediante
fotocopias autenticadas ou conferidas com o original pelo responsdvel para efetivacdo da inscricdo,
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4.1. Das vagas estabelecidas, reservam-se 5% (cinco) delas, de cada Cargo para candidatos
portadores de deficiéncia fisica, desde que compativel com o exerciclo do cargo a que se inscrever
e que declare a deficiéncia no ato da inscricdo.

4.2. O candidato com deficiéncia fisica, que pleitear as vagas a ele reservadas por lei atendendo ao
disposto no presente item, deverd, se convocado, submeter-se 3 pericia médica por junta oficial
designada pelo Municipio, que terd decisio terminativa sobre a qualificacdo do candidate como
deficiente ou ndo, em grau de deficiéncia e capacidade para o exercicio do cargo,

4.3, Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.1 supra, resulte em ndmero fracionado,
este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4.4. O candidato devera declarar, no ato da Inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a
na Ficha de inscricdo a ser fornecida, declarando estar ciente das atribuicdes do cargo e de que, no
caso de vir a exercé-lo estard sujeito 3 avaliacdo pelo desempenho dessas atribuigdes.

4.5. No ato da inscricdo, o candidato devera entregar juntamente com as demais documentacdes
exigidas, laudo médico original, expedido com data recente, atestando a espécie e nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ac codigo correspondente da Classificaco Internacional de
Doenga - CID, bem como a causa da deficiéncia,

4.6. O0s candidatos que n3o observarem os dispositivos mencionados no item 4.5, serdo
considerados como ndo portadores de deficiéncia.

4.7. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme item 4.1 a 4.5 deste edital,
perdera o direito a concorrer 3 reserva de vagas para deficientes.

4.8. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado serd submetido & avaliagdo, a fim de
verificar sobre a deficiéncia o disposto no art. 49 e incisos do Decreto Federal n®. 3.298/1999 e
Suas alteracbes, bem como se ha compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicGes do cargo a
SEr ocupado.,

4.9, Se & deficiéncia do candidato nao Se enquadrar na previsdo do art. 4° e incisos do Decreto
Federal n°, 3.298/1999 & alteracoes, o candidato sera classificado em igualdade de condicdes com
os demais candidatos.

4.10. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia n3o for
especificada na ficha de inscricdo,

4.11. As vagas definidas no item 4.1 para candidatos portadores de deficiéncia que pao forem
providas per falta de candidato ou por reprovacdo ne processo seletivo ou na pericia médica ou
avaliagdo do item 4.8 e 4.9 serdo preenchidas pelos demals candidatos, com estrita observincia a
ordem (lista) classificatéria.

4.12. O laudo médico apresentado ters valildade somente para este processo seletivo e ndo sera
devolvido,

L3V ]
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cadastro de reserva dos candidatos aprovados, que podera ser utiliz&darposeeriormente;cem caso
de afastamento dos inicialmente recrutados ou de novas necessidades administrativas,

5.2. Para o processo de designagdo/ contratacio sempre sera considerada a lista dos classificados
da listagem geral do municipio de Jaboticatubas/MG.

5.3. A inobservancia do disposto no item 4.1 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condigbes.

6 - P P P

6.1. Poderdo participar do presente processo seletivo, pessoas fisicas que n3o tenham sofrido
penalidade de suspensio ou declaracdo de indignidade por parte do Poder Piblico, que satisfacam
as condicbes fixadas neste edital e seus anexos, e que aceltem e respeitem as normas
estabelecidas pelo Municiplo.

6.2. Requisitos e documentos necessarios para inscricdo:

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado para ambos os sexos;

b) Estar quite com as obrigacées militares (se do sexo masculino e idade inferior a 46
anos);

¢) Estar quite com as obrigacdes eleitorais (xérox do comprovante da Gitima votacdo ou
declaracdo expedida por Cartério Eleitoral);

d) Xérox de Documento de Identificacio (Carteira de identidade ou Carteira Nacional de
Habilitacao);

e) Xérox de Cartio ou Comprovante de CPF (se estiver descrito no documento de
identificacao, fica facuitativo);

f) Xérox de Comprovante de Residéncia atualizado - Gitimos trés meses (é necessario
que o candidato apresente um comprovante que tenha referéncia de data);

g) Comprovante de capacitacdo legal/escolaridade para o exercicio da Funcdo pleiteada
(de acordo com o ANEXO 1);

h) Xérox Certidao de Casamento (se houver);

I) Xérox Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos dependentes (quando houver);

j) Declaracdo de nao ter sido demitido por justa causa deste e de nenhum ou outro
org8o (ANEXO V);

k) Ficha cadastral devidamente preenchida (ANEXO IX).

6.3. O candidato a funcdo de Pedagogo (Supervisor Pedagdaico), no ato da inscricdo, deverd optar
pela carga horaria, conforme especificado no ANEXO I do presente Edital.

6.4. Serdo considerados eliminados do presente processo de selecdo, qualquer candidato gue

apresentar documentos em desacordo com o disposto no item 6.2 deste edital e/ou outras normas
aplicaveis,

7 - DA ADESAO AO PROCESSO SELETIVO

7.1. Torna-se explicito que os candidatos que se submeterem ao presente Processo Seletivo,
concordem, integralmente, com os termos do presente edital e seus anexos.

8 - DAS PROVAS

8.1. O processo seletivo constara de Praovas de Titulos, na forma adiante estabelecida-
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estabelecidos a seguir:

Hﬂammv‘ﬁ I ol
8.1.2.1. Experiéncia profissional como PROFESSOR DE EDUCACAO ﬁﬁs’i“fﬁ - PEB,
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO) - 24 horas;
PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO) - 30 horas; e CANTINEIRA, devidamente
comprovada e relacionada & area especifica do cargo pleiteado até no maximo 10 (dez)
pontos, com tempo em servico puablico na Prefeitura de Jaboticatubas, distribuidos da
seguinte forma:

a) Experiéncia de até 364 (trezentos e sessenta e quatro) dias - 2,0 pontos;

b) Experiéncia de 365 (trezentos e sessenta e cinco) a 730 (setecentos e trinta) dias - 4,0 pontos;

c) Experiéncia de 731 (setecentos e trinta e um) & 1460 (um mil quatrocentos e sessenta) dias -
6,0 pontos;

d) Experiéncia de 1461 (um mil quatrocentos e sessenta e um) a 2190 (dois mil cento e noventa)
dias - 8,0 pontos:

e) Experiéncia superior a 2191 (dois mil cento e noventa e um) dias — 10,0 pontos,

8.1.2.1.1. A comprovacio de tempo de servigo devera ser feita por meio de declaracdo do érgdo
e€m gque o candidato tenha prestado servico, com carimba do CGC/CNP) e assinatura do
responsavel pelo departamento de pessoal e/ou empresa, excluida a hipétese de trabalho informal.

8.1.2.1.2, Para o presente processo seletivo, ndo serdo contados tempo de estagio no servico
pablico municipal, como experiéncia profissional, e no que toca aos cargos comissionados, sera
computado o tempo de exercicio desde que 0 cargo compreenda o exercicic regular da funcao
pleiteada, fincando excluida da contagem do tempo, os cargos comissionados relacionados a
funcdes administrativas e de gestao.

8.1.2.2. Experiéncia profissional como PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB,
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO) - 24 horas;
PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO) - 30 horas; e CANTINEIRA, devidamente
comprovada e relacionada a drea especifica do cargo pleiteado até no maximo 05 (cinco)
pontos, com tempo em servico piblico, distribuidos da seguinte forma:

a) Experiéncia de até 364 (trezentos e sessenta e quatro) dias - 1,0 pontos;

b) Experiéncia de 365 (trezentos e sessenta e Cinco) a 730 (setecentos e trinta) dias - 2,0 pontos;

c) Experiéncia de 731 (setecentos e trinta e um) a 1460 (um mil quatrocentos e sessenta) dias -
3,0 pontos:

d) Experiéncia de 1461 (um mil quatrocentos e sessenta e um) a 2190 (dois mil cento e noventa)
dias - 4,0 pontos:

) Experiéncia superior a 2191 (dois mil cento e noventa e um) dias - 5,0 pontos.

8.1.2.2,1, A comprovacdo de tempo de servigo deverd ser feita por meio da carteirs de trabalho e
previdéncia social, ou declaracdo do 6rgdo em que o candidato tenha prestado servico, com
carimbo do CGC/CNPJ] e assinatura do responsavel pelo departamento de pessoal efou empresa,
excluida a hipotese de trabalho informal.

8.1.2.2.2, Em caso de comprovacdo através de declaracio do orgdo em que o candidato tenha
prestado servigo, a Prefeitura Municipal de Jaboticatubas poders certificar-se quanto a veracidade
€ autenticidade das Informagdes prestadas, podendo para tanto realizar consultas no Ministério do
Trabalho, Delegacias do Trabalho e demais oOrgdos fiscalizadores das relacdes do Trabalho,
sujeitando-se o candidato e ao 6rgdo declarante, as responsabilidades administrativas, civis,
trabalhistas e criminais das declaragfes prestadas.

8.1.2.2.3. Para o presente processo seletivo, ndo serdo contados tempo de estdgio no servico
plblico, como experiéncia profissional, e no que toca acs cargos comissionados, sera computado o
tempo de exercicio desde que o cargo compreenda o exercicio regular da funcdo pleiteada, ficando
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8.1.2.3. Experiéncia profissional como PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB,
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO) - 24 horas;
PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGﬁGICﬂ} = 30 horas; e CANTINEIRA, devidamente
comprovada e relacionada 3 area especifica do cargo pleiteado até no maximo 2,5 (dois
e meio) pontos, com tempo em servico na érea privada, distribuidos da seguinte forma:

: 1A s s
excluida da contagem do tempo, os cargos comissionados relaciunamﬁs a %ﬁs;oes a
de gestac.

a) Experiéncia de até 364 (trezentos e sessenta e quatro) dias - 0,5 ponto:

b) Experiéncia de 365 (trezentos e sessenta e cinco) a 730 (setecentos e trinta) dias - 1,0 ponto;

) Experiéncia de 731 (setecentos e trinta e um) a 1460 (um mil quatrocentos & sessenta) dias -
1,5 pontos;

d) Experiéncia de 1461 (um mil quatrocentos e sessenta e um) a 2190 (dois mil cento e noventa)
dias - 2,0 pontos;

e) Experiéncia superior a 2191 (dois mil cento e noventa e um) dias - 2,5 pontos.

8.1.2.3.1. A comprovacio de tempo de servico devera ser feita por meio da carteira de trabalho e
previdéncia social, ou declaracdo do drgdo em que o candidato tenha prestado servico, com
carimbo do CGC/CNP] e assinatura do responsavel pelo departamento de pesscal e/ou empresa,
excluida a hipétese de trabalho informal.

8.1.2.3.2. Em caso de comprovacado através de declaracio do orgdo em que o candidato tenha
prestado servico, a Prefeitura Municipal de Jaboticatubas podera certificar-se quanto a veracidade
€ autenticidade das informacdes prestadas, pedendo para tanto realizar consultas no Ministério do
Trabalho, Delegacias do Trabalho e demais oérgdos fiscalizadores das relagdes do Trabalho,
sujeitando-se o candidato e ao orgdo declarante, as responsabilidades administrativas, civis,
trabalhistas e criminais das declaracdes prestadas, devendo a declaracdo estar em conformidade
com o modelo do ANEXO III, sob pena de nao contagem do tempo da referida declaracdo.

8.1.2.3.3. Para o presente processo seletivo, ndo serdo contados tempo de estagio no servico
privado, como experiéncia profissional.

8.1.2.4. Cursos para a funcio de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB, PROFESSOR
DE EDUCACAO FISICA; PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO) - 24 horas e PEDAGOGO
(SUPERVISOR PEDAGOGICO) - 30 horas.

a) Pos-graduagado concluida (minimo 360 horas/vélido um Gnico diploma/certificado) - 1,0 ponto;
b) Mestrado concluido - 1,5 pontos;

c) Doutorado concluido - 2,0 pontos:

d) Participacdo em cursos, semindrios ou treinamentos na drea especifica da Fungdo pleiteada,
apés a conclusdo da escolaridade exigida para a Fungdo, com, ne minimo 40 (quarenta) horas de
duracdo. Sera atribuido 0,5 (meio) ponto por declarac3o, certificado ou diploma apresentado, até
no maximo de 3,0 pontos.

8.1.2.4.1. Para a fungdo de PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO ). @ conclusdo do curso de
Pos Graduacio somente sers pontuda, caso ela ndo seja cumulada com certificado de conclusao de
Curso Normal Superior, em conformidade com a letra "b" do artige 29, da Lel Municipal no
2.158/2011.

8.1.2.4.2, Os titulos referentes aos cursos, seminarios ou treinamentos (descritos na Letra * %
deverdo estar concluidos, e referir-se & &drea correspondente 3 funcdo que o candidato se
inscrever.

8.1.2.4.3. A contagem dos pontos referentes aos titulos de Pés Graduacgdo, Mestrado e Doutorado
nao serdo cumulativos.
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8.1.2.4.5. Os titulos deverdo ser entregues no ato da Inscrigdo, por mele-de aUtenticada
por cartorio competente, ou através de autenticacio mediante apresERESEIE>% Aginat>por
servidor da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas responsavel pela efetivacdo da inscricio.

8.1.2.5. Cursos para a Funcdo de CANTINEIRA.

a) Ensino Médio concluido - 1,0 ponto:

¢) Graduacéo concluida -1,5 pontos;

d) Participagdo em cursos, semindrios ou treinamentos na area especifica da funcdo pleiteads,
apos a conclusdo da escolaridade exigida para a Funcdo, com, no minimo 40 {quarenta) horas de
duracdo. Sera atribuido 0,5 (meio) ponto por declaracdo, certificado ou diploma apresentado, até
no méximo de 3,0 pontos;

8.1.2.5.1. Os titulos referentes aos Cursos, seminarics ou treinamentos (descritos na Letra a7,
deverdo estar concluidos, e referir-se & area correspondente a funcdo que o candidato se
inscrever,

B.1.2.5.2. A contagem dos pontos referentes aos titulos de Ensino Médio concluido e Graduacdo
nao serdo cumulativos.,

8.1.2.5.3. Os titulos (diplomas ou certificados) deverdo ser expedidos por Instituicdo de Ensino ou
aperfeicoamento de recursaos humanos, reconhecida oficiaimente.

8.1.2.5.4. Os titulos deverdo ser entregues no ato da inscricdo, atraves de fotocdpla autenticada
por cartdrio competente, ou através de autenticacdo mediante apresentacdo do original, por
servidor da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas responsavel pela efetivacdo da inscricdo.

B.1.2.6. Aprovagio eam concurso(s) puablico(s), para a Funcao de PROFESSOR DE
EDUCAEEO BASICA - PEB, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, PEDAGOGO (SUPERVISOR
PEDAGOGICO) - 24 horas; PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO) - 30 horas e
CANTINEIRA.

8.1.2,6.1. Sera atribuido 1,0 (um) panto por cada aprovagdo em concurso plblico, desde que o(s)
concurso(s) seja na funcdo pleiteada, até no maximo de 03 (trés) pontos. A comprovacio devera
ser através de declaracdo do 6rgdo publico realizador ou da empresa organizadora ou ainda,
através de divulgacdo em site da empresa organizadora, érgao realizador ou imprensa oficial.

8.1.2.6.2. Caso a comprovacio de aprovacdo em concurso publico seja apresentada por meio de
documento impresso de site da empresa organizadora, orgdo realizador ou Imprensa oficial, a
Prefeitura Municipal de Jaboticatubas podera certificar-se quanto a veracidade e autenticidade das
informacgGes prestadas.

9 - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAC

9.1. A Classificacdo sera feita em ordem decrescente de pontos, obedecida aos nimeros de pontos
obtidos na prova de titulos, salvo no direito de eliminacdo de candidatos que ndo cumprirem o
disposto no presente Edital.

9.2, Em caso de empate, recorrer-se-a, sucessivamente, aos critérios abaixo, para definir a
classificacao final do processo seletivo:

9.2.1. Maior idade do candidato;

9.2.2. Maior numero de fithos;
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9.2.3. Que for casado,
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S.3. A publicacdo do resultado final do processo seletivo sera
primeira, a classificacdo de todos os candidatos habilitados, e Heszmg i COIM @
classificacdo dos portadores de deficiéncia.

10 - DOS RECURSOS
10.1. Cabera recurso contra:

10.1.1, Erros ou omissdes na atribuicdo de pontos diante das andlises dos titulos ou na
classificacdo, dentro de 02 (dois) dias dtels, excluida a data da divulgacao do resultado parcial:

10.1.2, O recurso deverd ser protocolado e enderecado a Comissdo Organizadora, devidamente
fundamentado e conter dados que Informem sobre 3 identidade do reclamante, seu nimero de
Inscricéo, numero do processo seletivo, o cargo para o qual se inscreveu e o fundamento da
reclamacdo;

10.1.3. O inicio e o t2rmino do prazo somente ocorrerdo nos dias em gue houver expediente na
Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, excluindo-se da contagem, o dia da divulgacdo;

10.2. Sera rejeitado, liminarmente, o recurso que:

10.2.1. For protocolado fora do prazo;

10.2.2. Nao estiver fundamentado:

10.2.3. Na3o contiver a assinatura e Identificac3o do candidato, quanto 2 Identidade do reclamante,
seu ndmero de inscricio, ndmero do processo seletivo, cargo para © qual se inscreveu e o

fundamento da reclamacdo;

10.3. N@o havera justificativa para o n3o cumprimento dos prazos determinados, nem serdc
aceitos documentos apds as datas estabelecidas, nem acréscimo de documentacio;

10.4. Nao sera admitido recurso contra a decis3o final da Comiss3o do Processo Seletivo;

10.5. Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, no
dia e horaric de expediente.

11-D N N D A

11.1. Apds o resultado e a classificacdo no presente Processo Seletivo, e sempre gue houver
necessidade de designacdo, esta serd processada nos termos do Decreto n® 2.983/2017 e
alteracbes (ANEXO VIII) gue Estabelece Diretrizes para designacdes Temporarias dos Servidores
da Educagdo Municipal,

11.2, A contratacdo dependerd, ainda, de prévia aprovacdo do candidato em exames de sanidade
fisica e mental, sendo gue os laudos deverso ser realizados por medico de Seguranca do Trabalho,
devendo constar o registro profissional.

11.3. No ato da designacéo, o candidato, além de satisfazer as condicdes legais para
provimento da Funcdo piblica, devera apresentar pessoalmente, os seguintes
documentos acompanhados de fotocépias autenticadas ou com apresentacdo dos
originais que serdo conferidas e autenticadas por Servidor designado pela Secretaria
Municipal de Administracio:
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11.4.1. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento; Quat: de Avisos 62 Pofeira e Jabufcatibos /WG

. (ki Ol do Moricin, condorpe
11.4.2. CertidSo de nascimento e CPF dos filhos dependentes (se “""E'ﬂﬂ'rimhsﬂm T‘iﬁfﬂdﬁ"“-ﬁm
I Fleas;
#

o

11.4.3. Titulo de Eleitor e comprovacio de estar em dia com a Justica ;
Resnonsdvalfials pubiicacso
11.4.4. Certificado de Reservista (se do sexo masculino e idade inferior a 46 anos);

11.4.5. Carteira de Identidade;

11.4.6. Cartao ou declaragdo do nimero de registro de cadastro no PIS/PASEP;

11.4.7, Cartao ou declaragdo do nimero de Inscricdo do CPF:

11.4.8. Cartdo Nacional de Saide (Cartdo do SUS);

11.4.5. Comprovante de Residéncia (um dos Gltimos trés meses - & necessirio que o comprovante
tenha referéncia de data);

11.4.10. Conta Corrente — Agéncia do Banco do Brasil;
11.4.11. 01 (uma) foto 3x4;

11.4.12, Declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio na forma da Lei, de acordo
com o ANEXO IV;

11.4.13, Declaracdo de antecedentes criminais;

11.4.14. Declaracdo de gue nunca foi demitido por justa ou injusta causa de nenhum odrgdo
publico, de acordo com o ANEXO V;

11.4.15. Declaracao de acumulo de cargo, de acordo com o ANEXO VI;
11.4.16. Declaracdo de que ndo recebe beneficio do INSS, de acordo com o ANEXO VII;
11.4.17, Comprovante de capacitacdo legal para o exercicio da funcdo pleiteada;

11.4.18. Laudo médico favoravel, fornecido Médico de Seguranca do Trabalho, mediante avaliacdo
dos seguintes exames:

11.4.18.1. Hemograma completo com eritograma, leucograma e plaguetas;
11.4.18.2. Glicemia de jejum;
11.4.18.3. Urina Rotina,

11.4.18.4, Laringoscopia indireta ou videonasolaringoscopia (para a funcdo de Professor de
Educacao Basica e Professor de Educacio Fisica).

11.5. A falta de quaisquer documentos dos incisos 11.4.1 ao 11.4.18, acima, fica o
candidato impedido de assinar o contrato durante o ato da designacdo, podendo o
mesmo participar de outra designacdo durante o ano letivo mantendo sua
classificacdo na listagem do Processo Seletivo no municiplo.

12 - DA IMPUGNACAO DO EDITAL
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12.1. Qualquer cidadéo poderd impugnar os termos do edital¥l déUdadorapresen | razdgsypor
escrito dirigidas @ Comiss3o Organizadora nomeada pela Portaria n? 124 de94 dezembro de
2019; Responséval peis put: ooae

12.2. A Impugnacio devera ser protocolada e enderecada 3 Comissao Organizadora, mediante
requerimento devidamente fundamentado, datado, e conter dados que informem sobre a
identidade do reclamante, no prazo de 02 (dois) dias (teis, contatos a partir da data subsequente
a data de publicacdo do edital:

12.3. O Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jabaticatubas estd situado no Prédio da
Prefeitura, Praca Nossa Senhora da Conceigdo, n® 38, Centro, Jaboticatubas/MG.

12.4, NSo serdo aceitos Impugnacdo interpostos via postal, fax, internet ou protocclizados fora do
prazo;

12.5. Compete a Comissdo Organizadora nomeada pela Portaria n® 124 de 04 de dezembro de
2019, apreciar a impugnacio tempestivamente protocolada, desde gue, fundamentada, demonstre
itegalidade ou erro material.

12.6. Caso o pedido de impugnacdo seja apreciado como procedente pela Comissao Organizadora,
o edital sera revogado contendo as justificativas e novamente publicado, quando sanado as
pendéncias.

13 - DISPOSICOES GERAIS

13.1. As vagas aprovadas pela Secretaria Municipal de Educacdo para designacdo devem ser
divulgadas, por meio de Editais afixados nas escolas municipais do Municipio de Jaboticatubas,
escolas estaduais do Municipio de Jaboticatubas, na Secretaria Municipal de Educacdo, no mural
das reparticbes publicas municipais (quando houver), por e-mail e site oficial da Prefeitura
Municipal de Jaboticatubas, com a antecedéncia de 03 (trés) dias (teis do hordrio previsto para
selecéo dos candidatos na chamada inicial para designacdo, conforme artigo 6° do Decreto n®
2.983/2017.

13.2. As designacdes iniciais serdo realizadas no dia 30 de janeiro de 2020,

13.3. O cronograma constando local e horario das designactes serdo divulgados
posteriormente.

13.4. As demais designacdes que ocorrerem ser3o processadas diretamente em local definido pela
Secretaria Municipal de Administracdo, nos dlas e hordrios determinades no respective edital de
convocacdo, afixados nas escolas municipais do Municipio de Jaboticatubas, escolas estaduais do
Municipio de Jaboticatubas, na Secretaria Municipal de Educacdo, no mural das reparticoes publicas
municipais (quando houver), por e-mail e site oficial da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, com
2 antecedéncia de 03 (trés) dias (teis do horirio previsto para selecdo dos candidatos na chamada
inicial para designacio,

13.5. Caso o candidato ndo se apresentar para assumir suas funcbes na respectiva escola
designada, serd considerado desistente e sua vaga sera processada em outra chamada de
designacao;

13.6. Toda informacdo referente ao presente Processo Seletivo serd fornecida pela Comissdo de
Selecdo nos seguintes nimeros de telefone: (31) 3683-1903 ou (31) 9 7162-8242 - vivo;

13.7. Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo o candidato declara conhecer, aceitar e
obedecer, plenamente, os termos do presente Edital e de possuir os documentos comprobatérios
das condicdes nele exigidas;
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13.8, E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objgte do. 2 Edital; s AN

13.9. A inscricdo s6 se efetivard apés o preenchimento e assinatu
qual o candidato ndo poderd participar do processo seletive ora instituido;

13.10. Todas as publicacfes, convecacoes, avisos e resultados serSo afixados no quadro de aviso
da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, situada 3 Praca Nossa Senhora da Conceicdo, n238,
Centro, Jaboticatubas/MG;

13.11. Os prazos estabelecidos neste Edital s3o preciusives, continuos e comuns a todos os
candidatos;

13.12. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da data
de sua homologacdo, pedendo ser prorrogado, uma unica vez por igual periodo ou podendo tornar-
se sem efelto, apds a realizacdo de Concurso Publico para preenchimento das vagas definidas
neste processo;

13.13. O municipio de Jaboticatubas n3o se responsabiliza por quaisquer tipos de informacdes
prestadas por terceiros, referentes a este Processo Seletivo;

13.14. Ac Inscrever-se no presente Processo Seletive, o candidato declara ter conhecimento pleng,
de gue fica a encargo do contratado todas as despesas com locomogéo, alimentacéo, transporte ou
estadia;

13.15. A contratacdo originada deste processo seletive serd de carater administrative e
determinado, & reger-se pela Lel n® 2.533 de 26 de setembro de 2017, que dispde sobre a
contratacao por tempo determinade para atender & necessidade temporaria de excepcional
interesse publico nos termos do Inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal e da outras
providéncias, e demals normas aplicveis & espécie,

13.16, A Classificacdo do candidato, no presents processo seletivo, n3c assegura direito 3
contratacdo, esta, quando ocorrer, obedecer3 rigorosamente a lista final de classificaco;

13.17. O candidato deverd manter junto a Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura
Municipal de Jaboticatubas, durante o prazo de validade do processo seletivo, seu endereco e
demais contatos atualizado.

13.18, Caberd ao Prefeito a hoemologac&o do resultado do Processo Seletive:

13.19. Este presente edital poderd ser solicitado nos seguintes e-mails:
administracao4@jaboticatubas.mg.gov.br; b
i as. o ou ser acessado no site
S. 1]

13.20. Mais esclarecimentos serdo prestados na Secretaria Municipal de Administracdo, situada &
Rua Raimunde Afonso Marques n® 422, Centro, Jaboticatubas/MG, nos seguintes nimeros de
telefone: (31) 3683-1903 e (31) 9 7162-8242 - vivo:

13.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss3o Organizadora.

Jaboticatubas, 04 embro de 2019,

wXR ADRIANO MARQUES
Prefeito Municipal

10
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ATRIBUICOES DAS FUNCOES ACORDO COM A LEI MUNTCIPKE 6.3 o89/401 5.8 11¢
ALTERACOES

Responsavll pela publicacho

I - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA:

Exercer a docéncia na educagio basica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela
regéncia de turmas ou por aulas, pela orientacdo de aprendizagem na educacio de jovens e
adultos, pela substituicdo eventual de docente, pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia
em laboratérios de ensino, em sala de recursos didaticos e em oficina pedagdgica, por
atividades artisticas de conjunto e pela recuperacac de aluno com deficiéncia em
aprendizagem; Participar do processc que envolve planejamento, elaboragdo, execucdo,
controle e avaliagao do Projeto Politico Pedagdgico e do Plano de Desenvolvimento Pedagdgico
e Institucional da Escola; Participar da elaboracio do calendério escolar; Exercer atividade de
coordenacdo pedagodgica de #rea de conhecimento especifico, nos termos do regulamento;
Atuar na elaboracdo e Implementacdc de projetos educativos ou, como docente, em projeto
de formag&o continuada de educadores, na forma do regulamento; Participar da elaboracdo e
da implementacdo de projetos e atividades de articulacdo e integracdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar; Participar de cursos, atividades e
programas de capacitacdo profissional, quando convocado ou convidado; Acompanhar e
avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem; Realizar
avaliacbes periddicas dos cursos ministrados e atividades realizadas; Promover e participar de
atividades complementares ao processo da sua formacado prefissional; Exercer outras
atribuicdes integrantes do pianc de desenvolvimento pedagégice e Institucional da escola,
previstas no regulamento desta lel & no regimento escolar.

II - PROFESSOR DE EDUCACAOC FISICA

Compete ao Profissional de Educacdo Fisica coordenar, planejar, programar, supervisionar,
dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos, programas, planos e projetos, bem
como prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, realizar treinamentos
especializados, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes
técnicos, cientificos e pedagégicos, todos nas dreas de atividades fisicas e do desporto - art.
3% da Lei n® 9.696, de 01 de Setembro de 1998. ( Dispte sobre a regulamentacdo da Profissdo
de Educacdo Fisica e cria os respectivos Consetho Federal e Conselhos Regionais de Educacdo
Fisica.); planejar, supervisionar e coordenar programas de atividades fisicas, esportivas e
recreativas; acompanhar e orientar a pratica de esportes ou exercicios fisicos: colaborar com
a8 autcestima, socializacdo, compensacdo de disturbios funcionais, Integracdo e relacbes
sociais; planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; participar do processoc de
planejamento das atividades da escola; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino; participar dos processos coletivos de avaliacdo do proprio trabalho e da Unidade
Escolar com vista ao melhor rendimento do processo de ensino-aprendizagem, replanejando
sempre que necessario; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; avallar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos
prazos estabelecidos; participar de reunides de estudo, conselhos de classe, encontros,
seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos, tendo em vista o seu
constante aperfeicpamente para melhoria da qualidade de ensino; cooperar com 0s servigos
de administracdo escolar, planejamento, supervisdo e orientacdo educacional; zelar pela
aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; manter-se atualizado sobre a
legislacdo de ensino; constatar as necessidades dos alunos e encaminha-las aos setores
especificos de atendimento, mediante relatério escrito; manter a pontualidade e assiduidade;
comunicar previamente a Direcdo sempre que estiver impossibilitade de comparecer a
Unidade Escolar; preencher a documentacdo solicitada pela secretaria e entrega-la no prazo
estipulado; manter o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas de trabalho; executar
cutras atividades afins e compativeis com o cargo; promover jogos e a ades fisicas em

12
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geral ensinando os principios, regras e as técnicas de
programas de atividades esportivas, de acordo com a necessida
coordenar praticas esportivas especificas para o bom desempe
esportivas e atividades similares.

III - PEDAGOGO (SUPERVISOR PEDAGOGICO)

Exercer em unidade escolar a supervisio do processo didatico como elemento articulador no
planejamento, no acompanhamento, no controle e na avaliacdo das atividades pedagdgicas,
conforme o plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da unidade escolar; atuar
como elemento articulador das relacdes Interpessoais internas e externas da escola que
envolvam os profissionais, os alunos e seus pais € a8 comunidade; planejar, executar e
coordenar cursos, atividades e programas internos de capacitacio profissional e treinamento
em servico; participar da elaboracdo do calendario escolar; participar das atividades do
Conselho de Classe ou coordena-las: exercer, em trabalho Individual ou em grupo, a
orientacdo, aconselhamento e o encaminhamento de alunos em sua formagdo geral e na
sondagem de suas aptiddes especificas: atuar como elemento articulador das relacées
internas na escola e externas com as familias dos alunos, comunidade e entidades de apoia
psicopedaglgicos € como ordenador das Influéncias que Incidam sobre a formacio do
educando; exercer atividades de apoio & docéncia; exercer outras atividades integrantes do
plano de desenvolvimento pedaagdgico institucional da escola, previstas no regulamento desta
lel & no regimento escolar,

IV - CANTINEIRA

Executar tarefas de cantina e de limpeza; culdar da limpeza geral das escolas, mantendo
devidamente limpos as dependéncias e todo o maobilidrio; preparar e distribuir merenda;
manter sempre em perfeito estado de higiene e limpeza todos os materiais, tais como:
talheres, copos, bandejas, toalhas, panelas, pratos, usados na escola: executar tarefas
correlatas.

Jaboticatubas, 04 de dezembrp de 2019.

AR
MAR ADRIANO MARQUES
Prefeito Municipal
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ANEXO III
(Modelo de declaragdo de tempo de serﬁiéﬁ)’“"h{"“ﬂ publicocaq

A empresa (nome da empresa), CNPJ,
com sede na

(endereco completo), através do seu

representante legal " CPF,
Identidade , declara para os

devidos fins que (nome completo do candidato),
CPF. y residente a
(endereco completo do

candidato), trabalhou para a empresa declarante no periodo de _ / a_t r
de a (dias da semana trabalhados)no horério de - - - <R3-
exercendo a funcdo de . estande ciente a empresa

declarante que a Prefeitura Municipal de Jaboticatubas poderd certificar-se guanto a
veracidade e autenticidade das Informagdes prestadas, através de consultas ao Ministério do
Trabalho, Delegacias do Trabalho e demais orgdos fiscalizadores das relacdes do Trabalho,
sujeitando-se a empresa declarante quanto as responsabilidades administrativas, civis,
trabalhistas e criminais das declaracBes prestadas.

Local e data.

Assinatura do representante legal da empresa
CARIMBO COM CNPJ

Jaboticatubas, 04 de dezembro de 2019.

ENEIMAR ADRIANO MARQUES
Prefeito Municipal

14



« PREFEITURA MUNICISPTAL;‘DE JABOTICATUBAS
- RACAO

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI
e Q6144119

Quatre oe Avscs 02 Prefoiiza dp abofcatibes | MG
LG&CEE'H.‘M g
AT Alos s Deposicies Trastivs Ll ca, 100RNGS
v
ANEXO 1V RﬂamﬂsavTﬁTmia pLbsic Ao
(Modelo de declaragio de bens e valores que constituem seu patriménio)

Eu, ; portador(a) da CI
, CPF.: , residente a

Rua ; ne Bairro
, Cidade ’

declaro para os devidos fins de admissdo junto a essa prefeitura, que ndo possuo bens
e valores de relevancia registrados em meu nome.

Ou

que possuo os seguintes bens e valores de relevancia registrados em meu nome
(Descrever os bens e colocar valores).

laboticatubas, de de

Neme e Assinatura

- :
ENEIMAR ADRIANO MARQUES
Prefeito Municipal
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ANEXO V

(Modelo de declaracdo de que nunca foi demitido por justa causa de nenhum 6rgao

publico)
Eu, ; portador(a) da CI MG-
; CPF , residente a Rua
Bairro ' cidade

declaro para os devidos fins que nunca fui
demitido por justa causa de nenhum érgéo publico.

Jaboticatubas, _ de de

Nome e Assinatura

Jaboticatubas, 04 de dezembro de 2019,
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ANEXO VI

(Modelo de declaracdo de acamulo de cargo)

Eu, ; portador{a) da ClI
. GPF.? , residente a

Rua ’ no i Bairre
cidade

, declaro para os devidos fins de admissdo junto a esta

prefeitura, que ndoc ocupo nenhum cargo ou func3o pablica que impossibilite a

minha admissSo.

Jaboticatubas, _ de de

Nome e Assinatura

Jaboticatubas, 04 de dezembro de 2019,
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ANEXO VII

(Modelo de declaracdo de que nio recebe beneficio do INSS)

Eu, ; portador(a) da CI
. CPF.: , residente a
Rua . no ; Bairro

nesta cidade, declaro para os
devidos fins de admissdo junto a esta prefeitura, que ndo possuo nenhum beneficio
junto ao INSS,

Ou

que possuo nenhum beneficio junto ao INSS (especificar beneficio)

Jaboticatubas, _ de de

Noeme e Assinatura

Jaboticatubas, 04 de dezembro de 2019.

AR"TADRIANO MARQUES
Prefeito Municipal



. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC.
' Mot (G140 49
Quadio de Avsos 62 Preiihaa de Jadokcatbes | G
D Ol o i
AL s s Disposiches Trasbivas - 3

ANEXO VIII

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBRS *
CEP 35.830-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N* 2.9%3 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2017.
Pubhcace  n Juadm 02 avsosda

Prefstura em conlomedade com o

Atgot" dos Mosdas Deposides ESTABELECE DIRETRIZES PARA m‘f
;::"" f"" MW SERVIDORES DA EDUCACAO MUNICIPAL E
6l)il 0 zalghy DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

mhum@ummmmmmmhmmom
VI do art. 93 da Lei Orghinica Municipal, ¢

m-thankmw.Mk
= processo seletivo por tempo determinado ¢ por exeepcional intercsse piblico;

Considerando a necessidade de s¢ dar celeridade 80s processos, pars otimizar o
funcionamento das Escolss Municipais;

DECRETA:

Art. 1% Ficam as Secretarias Municipais de Educaglo ¢ Administragiic autonzadss a reatizar
processo de_designagio tempordria dos profissionsis da Educaclio, em conformidsde com o Lei
Municipal 5 2.533 de 2017,

Art. % O processo de designaglio temporiria, regulumentado por este decrelo, scrd
precadido de Processo Selativo, devidamente organizado pelo Municipio de Jabolicatubes, para

. mtender 3 necessidade temporiria ¢ de excepional interesse piblico.

Art. 3°. Nas Designagiics Tempotirias para Funcionamento das Unidades Escolares da Rede
Mw#:mmmmummmmmmm-m
quﬂn'ﬂjﬂ,dulﬂdem#Iﬂﬁ.Lﬁqutlﬁ'll.?Sl_dtlﬂdtJuﬂmd:MLti
Estadunl n* 20592, de 28 de Dezembro de 2012 e da Lei Municipal 1 2.933, de 26 de setembro de
2017 e do Plano Municipal Decensl da Educagio.

AL &, Por designacio temporiny entende-se o procodimento de preenchimento de vagas,
mchmmmmmﬁn.uﬂinuummmthﬁmﬁm.qmmmuﬂdﬁuﬁnm
processo scletivo vigente, conforme lista de classificacio.

§1°. O processo de designaglio ocorrerd para os cargos Professor de Educacio Bisica, Professer de
Educagio Fisica, Professor de Artes, Monitor de Apaio # Inclusiio e Cantineira.
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Respon
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Pela piicasan

§7. Caberd a0 edital de designacio a descrigio da vags, suss funcdes, focal de trabslho ¢ outros
mmmmmmmnm“m.m
mr.mmﬁmwkmmmumaﬁnﬁp
ﬁhmwmmmwmmuﬁrmﬁhcﬁwmﬁﬁnhmm
exercer tal fungin, ohservado o disposto nesta Lei.
lt‘.H&mﬁWWmMmlm-mﬁw
Municipal de Administragio.
W.hﬁmﬁwnmwmmmmdﬁm
snual conforme legisiagio vigente.
m?.hmwﬁﬁmhﬁdﬂhmhmm
mﬁMMM#ﬁﬂsm“mﬂHmﬂuMdﬂm
excolas estadusis do Municipio de Jeboticatubas, na Secrstaria Municipal de Educagn, no mural
das repartighes piblicas municipais (quande houver), por email ¢ site oficial da Prefeiturs
Hmﬁpﬂ&lﬁmiumbﬁ;m-mkamh-m&uhrﬁnmﬁmm
selecio dos candidates na chamada tmicts| pars designagao.
Fnir-ﬁfhh—ﬁswmmdmmdnmqﬁmhﬁﬁnmmh&w,pﬂﬂnm
divulgadas conforme disposto no esput com anlecedéneia minimas de 24 (vinte ¢ quatro) horas
mr.ém;mkmmmam&wcm
contraria, comprovadsmente, s disposiclio do ent. 37 da Constituigho Federal.
mr,umﬂnwwm&mﬂimmmm
mMﬂﬁMﬂmnnﬁMmh@anMm
prazo méximo de 0F (coo) diss letivos apés o provimento.

Art. 9°. O horiirio de trabalho dos servidores designados parn a funglio de Cantingira sers
determinado pela direclo da escola, podendo ser alterado durante o perfodo de designagho pars
sienader 8= nocostidades da escola

Ar, If.aﬁm“immmhdkfmﬂup&m
Mmﬁpﬂﬂu&n&ﬂﬂnﬁmmﬁuvhﬁmdﬂmﬂﬂmmm-ﬁmtm
ﬁwiﬂmmﬁﬂmmwwum&mm&lmumﬁpﬂk
}Mmﬁutmmlmﬁﬂm&mwdnm

Art tl.km-ﬁmrhmm.nmrmﬁmw“m
dﬁmnmmhmmmmmmmmkmnﬁum

g

Jabotica = B dezambro de 2019,
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CEP 35.830-000 - ESTADO DE MINAS

listagem do processo seletivo, se no momento da designacio nlio estiver presante outro candidato

mmmmm“lmwummhm&
Art. 12. Apbs sceitar a vaga serd O confrsto administrativo a eia correspondente,

mmmmm.dﬂmdnmoﬁﬂnmhmh

Secrctaria de Administracio,

§1° A data de inicio do contrato deve corresponder 80 primeiro dia de exercicio do servidor ¢ o

término ndo pode ulrapassar o kO civil,

§3% O candidato dispensado de oficio pelo motive previsto no §2° deste artigo s poderi ser
novamente designado na Rede Municipal de Ensino, decorride o prazo de 60 (scsseata) dias da
dispensa.

Art 1) Todo candidato & designacio pars funciio publics deverd submcicr-sc 803 exames
admissinnais, que forem informados no edital de processo seletivo e'ou odital de designagio.

Art. 14. A designaciio se dard em dia ¢ bocal previamente informado por meio de editals,
mmhﬁplnnw“nﬁiﬂnm“gﬁp.
§1°. A designaciio ocorrerk com os candidatos presentes no dia e local do ato.
§ 2. Dentre 0s candidatos presentes, seri observada, para preenchimento ds vaga, & listagem de
classificagio geral do Processo Seletivo organizado pelo Municipio, tendo preferéncia o
mmmmm;mmﬁmmwmmmhw;m
classtficado posterior e assim sucessivamente.
§3°. A nflo aceitagio da vaga ou niio apresentagdio dos documentaghes exigidaes pars & designacio de
uma vaga especifica nio impede que o candidato se candidate 2 outrss vagas dentro da vigéncia do
§4°. Todo 0 processo de dexignaio serd objrio de lavratrs de ata, com assinasturs de 1odos o8
presentes, 0 gue serd responsabilidade da Secrctaria de Administracho,

Art. 15. A dispensa de servidor desygnado pars funglo pablica deve ser feita pela autoridade
responsivel pels designagio, podendo ecorrer a pedido ou de oficio,

Art. 16, A dispensa de oficio do servidor ocomera nus scguintes situsghes:
I - redugiio do ndmero de aulas ou de turmas,

REFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS

s (U410
Qs g A i Prefishums de 3boticalubas | MG
i Ok o M
PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTHCATUBAS.: 1.
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P OGS 49
PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS: - & Shicatdes | MG

CEP 35.830-000 - ESTADO DE MINAS GERA & Okt Minipe,
1"« Alos s Dsposiges Trasitvas - [

ﬁhm&ﬁhﬂmmmmm-lmﬁzmmﬁnmmhﬁh
mensal de trabalh;

V-m.adimmlrﬁpcﬂTduldn's&ﬂ.ﬁ:Wﬂ.ﬁm 173 da Lei n* 7109, de
1977;

W*Hﬂﬂhmhmdnm;wmﬂwmdum

VIl - altersgio da cargs horéria bisica do professor efetivo;
D{-ﬂhﬂu&mhﬁﬁmm
x-hmmﬂmumw-mmwmﬁm
m&mmmwuww.hmm
xl--mwm&mmmm

Xl — em decorréncia de decisio proferida em processo administrativo;
M—thmvﬁuﬁm”m&ﬁm;

XIV — apresentar declaracio fales pars logrr designsgio:
W‘Whmw&ummhwﬂﬁﬂmhﬁmmmmmcmﬂndu
i!'.A&m-;nﬂnnuhdm:tnﬂdnﬂnﬁpndmmwﬁhddmm
cargo vago,
n‘.mmmmm“mpmlﬁmmdmmﬁpﬂnm

'.Adi:pmnmmmim:iml.ILIH,VI.\’I[LIX:K‘-’&:mmlpnInimpahma
designucio do servidor.
g2, ﬂmﬁhdhpmﬂamm&uindmw. V., Vi, X, X1 & pedido s podesi sor

mﬁmmﬂmkwim]dmmﬁmun;uwm
mwmkmmkhmEMluMmﬁm.

Jaboticatubas—om ;;- erefrbrg de 2019.
L
":I'“? A '-JIQ. ;:j‘ﬁ ; . OUES
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Paiahm Q814709
O de s P st
PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATURAS: #7 i
CEP 35.830-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS /.\}/ .
Responssvel plils oo, oo

Qhﬂmiﬁdi;nudnwiﬁ%wimmmmemheuﬂpﬁm!ﬂ
mﬁpﬂn%ﬂmﬁi[ﬁmﬂmﬁm

MI?.AWMWMMNMXE&“. 16
umim:wumidpﬂﬁm&hﬁhcwmi
di;pumdoﬂdmmpﬂhdnﬁﬂnnmm

Ari. 18, Nnmhﬁnpwnlpdhndumrﬂnr.nmmnﬂuiimpuﬁﬁﬁmd:
mm-duﬁm&umkmwpmmﬁﬁﬂ{w}ﬂnm#m&
desisténcia, dentro do processo seletivo vigente.

Art. 19, mm&mmnmammmumm
COnTarin,

Profeitura Municipal de Jaboticatubas, 05 de dezembro de 2017

. ADRIANG MARQUES
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PRACA NOSSA SENHORA DA CONCEICAOQ, 38, CENTRO
CEP: 35.830-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 3.394 DE 30 DE ABRIL DE 2019

a0 2 I SLTma caro 2.8 % 0n o
. . , QU

m Gy Mnsts OMOSGHES ESTABELECE DIRETRIZES PARA
: Orgprice Munkcd! DESIG TEMPORARIAS
Tegretiras, 0 LW 2Ll DOS SERVIDORES DA EDUCACAC
pﬁ.ﬂg- ' 2 MUNICIPAL E DA OUTRAS
- uwﬂmmuumﬁmnkﬂm.mmm.mmqm

Ihe conferem o inciso VIT do art. 93 da Lel Orgénica Municipal, e:

Considerando a riecessidade de aitersr o pardgrafo 1° do artigo 99,
do Decrato Municipal n® 2.983/2017;

DECRETA:

Art. 10 - Fica alterado o pardgrafo 19 do artigo 49, do Decreto

Hunﬁdpalnﬂz.gsadeusﬂudu&nﬁtdemn,mpnmamﬁrﬂdn
saguinte forma:
"81%. © processo de désignacio ccorrerd para os cargos Professor de
ammﬁ,mﬁammmmmm,
Monitor de Apoio & Inclusdo, Cantineira, Secretéric de Escola & Supervisor
Pedagdgico, ~

Aﬂ,zﬂ-EstemenHamﬂwmdamﬁmnuhﬂn;h.
revogadas as disposiches em contrario.

Preféitura Municipal de Jaboticatubas, 30 de abril de 2019,

Jaboticatuba ..‘-Er#ﬁ’- brade 2019,
v sl & a7,
Iﬂﬁff/‘%’
eI At nla weach

Prefeito Municipal
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ANEXO IX
FICHA DE INSCRICAO Nv.
Campos a serem preenchidos pelo candidato/procurador: Responasvit-baia pu.ocao
HOME:
CPF: TITULD ELETTOR:
NACIONALIDADE! NATURALIDADE:
SEND: EST. CIVIL: DATA GE NASC.
ENDERECD:
TELEFONE: WHATSAPR; E-MAIL:
FLINCAD: AREA DE ATUACAQ:
AREA RESERVADA PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAS
Declaro ester ciente das stribulgBes da Funcio plefteada & de que, no caso 08 vir 3 Sierch.
DEFICTENTE: [ }5IM ( ) NAO m:: ;;;;:ﬁ a a;n!;a;ﬂicé peic desempenho dessas etribuighes, conforme (tem 4.4 deste

13 de Laude médico original, expedido com data recents, atestando 2 espécie 2 nival de deficiéncia, conforme Item 4.5 deste Edital; { JSIM
4]

NAD
Campos a serem preenchidos pelo Servidor res nsavel pela inscricdo;
DOCUMENTOS ENTREGUES PELD CANDIDATO, NO ATO DA nuic—_lﬂ:&n
| SIM_ | NAD | Documentos de acordo com o item 6,3

Xerox do Comprovante constandd estar guits com a5 obrigaches militares {se do sewp masculing ¢ idade Infenor a 46 anos]
Xérox do comprovants da uiima votacho ou deciaragio expedida por cartéria slettoral
Xerox de Documents de Identificacso (L1 ou CNH)
Kérow de Cartdo ou comprovants do CEF (s= estiver descrite no Dotumenis oe Identificacds fice facultativo)
Xérox de Comprovente de Residéncia anslizate (um dos ditimos 03 messs)
Xerox Certid3o de Casamento {se houver)
Xerox Certid@o Nascmenta de filho {guando houver)
Comprovante de i lfescolaridade para o exerticio da fu pleiteads
Declaracdo de niio ter side demibdo por justa cause deste £ de nenhum ou oUtro orgSo

| 5IM NAD | Das provas de titulos | Quantidade de decumentos entregues

{ Tempo de Servico I

SIM | NAD | Cursos/ habilitacio Quantidade de documentos entregues
| Cursos, semindrios ou treinamentos no area especifica do caros plelteado

Ensing Médio concluldo
Graduacis concluida

Pés Graduaglo conciuida
Mestrado concluldo
Doutersds conciulda

Outros documentos (se “sim”, especificar)
SIM NAD

Total de documentos entrégues:  Total de paginas:

Obs.: A entrega dos documentos pars inscricdo no presente Processo Seletivo - Edital 012/2019, nao significa que o
Candidato sejs classificade, uma ver gue toda a documentacBo serd svaliada pela Comissio nomeada pela Portaria no
1242019,

O candidato que firma a presente inscricdo declars que conhece; integraimente, o= preceitos
estabelecidos pelo Edital ne011/2019, referente ao Processo Seletive Sim llficado para contratacic
de ( ) PROFESSOR DE EDUCACAD BASICA: { ) PROFESSOR OE EDUCACAD FISICA; ( JPEDAGDGO
(SUPERVISOR PEDAGOGICO)- 24 horas; ( ) PEDAGOGD (SUPERVISOR PEDAGOGICO)- 30 horas:

( JCANTINEIRA,

Declara que aceita as condighes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo Munidpio de Jaboticatubas (MG),
para contratacdo e prestacao dos servicos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos do referido Edital, vigentes:
ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob pena de cancelamento do respectivo contrato,
independentemente de aviso, interpelacis ou notificacdo prévia da parte do Municipio,

Jaboticatubas/MG, de de

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR

Servidor responsavel pels inscricio: o
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL N°. 012/2019

COMPROVANTE DE INSCRICAO No,

NOME DO CANDIDATO:

CARGO/FUNCAQ:

Jaboticatubas/MiG, de de 2019,

Servidor responsavel pela inscricio:

Jaboticatubas, 04 de dezembro de 2019,
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